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           ‌Mesdames, Messieurs,‌ ‌

   ‌En 2024, la Communauté de Communes du Réolais en Sud-Gironde fêtait les 10 ans de sa création. Dix
années durant lesquelles nous avons développé de nombreux projets, étoffé nos services et depuis quelques
années déjà travaillé collectivement à l’écriture d’un projet de territoire entré désormais dans sa phase
opérationnelle.‌ ‌

Le bilan de cette année 2024 est marqué par la construction et la livraison de la Maison des Services Aux
Publics (MSAP), aboutissement d’une longue histoire et d’un chantier pas toujours facile. Depuis le 5
décembre 2024, le bâtiment accueille enfin l’ensemble des services de la CDC ainsi que les services
publics de proximité comme France services et les permanences de ses partenaires mais aussi le Service
de Gestion Comptable de la Direction Générale des Finances Publiques.‌ ‌
Je suis très heureux pour l’ensemble des collaborateurs de pouvoir disposer en la MSAP d’un tel outil de
travail qui, en plus de renforcer l’attractivité et l’identité de la CDC et sa visibilité auprès de la population,
va nous pousser à l’exigence et à la performance.‌ ‌

2024 a aussi été l’année d’un long mais victorieux combat que nous avons mené pour assurer l’avenir de
notre territoire avec l’obtention du classement FRR (France Ruralités Revitalisation) pour l’ensemble de nos
communes membres.‌ ‌
Rappelons également que la Communauté de Communes a renforcé son action en faveur de l’agriculture,
notamment par le recrutement d’un chargé de mission spécifique, et qu’elle poursuit son combat pour
préserver notre territoire d’une désertification agricole et notre population d’une désertification médicale.‌

Durant cette même période pourtant le fonctionnement normal et quotidien des services a été assuré de
façon optimale. Je veux donc dire ma fierté pour l’implication et le professionnalisme de l’ensemble des
agents qui ont fait preuve, avec leurs Vice-Présidents délégués respectifs, d’une qualité de travail jamais
remise en cause associée à un réel sens de l’autonomie et du service public. Sans doute le signe d’une
maturité trouvée après 10 ans d’existence.‌ ‌

En tant que Président de la Communauté de Communes du Réolais en Sud-Gironde, si j’ai un souhait à
formuler pour les années à venir, c’est que la CDC continue à bâtir un service public efficient avec de
nouveaux projets (construction de locaux destinés aux services techniques, des maisons de santé), à
développer sa communication et ses services à‌  destination de la population, poursuive son action en
faveur des porteurs de projets économiques, agricoles et touristiques et renforce son soutien aux communes
membres.‌ ‌

Je vous souhaite une bonne lecture de ce document, bilan d’une année extrêmement bien remplie, avec
beaucoup de fiertés pour le Président que je suis.‌ ‌

            ‌Bien cordialement,‌ ‌

Président de la Communauté de Communes‌
du Réolais en Sud-Gironde‌

Éditorial‌

Francis Zaghet‌
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01. Présentation de
la Collectivité‌

La Réole‌

Bourdelles‌

Hure‌

Noaillac‌

Fontet‌

Loupiac
de la
Réole‌

Blaignac‌
Puybarban‌

Bassanne‌

Pondaurat‌

Aillas‌Brouqueyran‌

Savignac‌

Auros‌

Brannens‌

Floudès‌Barie‌

Gironde-
sur-Dropt‌Casseuil‌

Caudrot‌

St-Martin-
de-Sescas‌

St-Pierre-
d’Aurillac‌

Ste-Foy-
la-Longue‌

St-Laurent-
du-Plan‌

St-Exupéry‌
Camiran‌

Morizès‌
Les Esseintes‌

Bagas‌

Saint-Sève‌

Loubens‌ Roquebrune‌

St-Hilaire-
de-la-
Noaille‌

Montagoudin‌

Mongauzy‌
Lamothe-
Landerron‌

St-Michel-
de-Lapujade‌

Fossès-et-
Baleyssac‌

St-Vivien-de-
Monségur‌

Monségur‌

communes
membres‌

41‌

habitants‌
24 331‌ ‌

Notre‌  ‌territoire‌
Sur un territoire rural traversé par la Garonne, la Communauté de Communes

du Réolais en Sud-Gironde fédère 41 communes qui ont mis leur volonté et
des moyens en commun pour répondre efficacement aux enjeux de

développement durable et d’aménagement du territoire, mais aussi pour
apporter des services de qualité aux habitants.‌ ‌

Le ‌1er janvier 2014‌ les Communautés de Communes du Pays d’Auros et du Réolais fusionnent et
accueillent 3 nouvelles communes du Monségurais (Monségur, Saint-Vivien-de-Monségur et Roquebrune).
Ensemble, ces 38 communes créent la ‌Communauté de Communes du Réolais en Sud-Gironde.‌
Au 1er janvier 2017, 5 nouvelles communes (Caudrot, Sainte-Foy-la-longue, Saint-Martin-de-Sescas,
Saint-Laurent-du-Plan et Saint-Pierre-d’Aurillac) qui faisaient partie de la Communauté de Communes
des Coteaux Macariens rejoignent la CdC du Réolais en Sud-Gironde.‌

10 ans d’histoire !‌
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Le Bureau Exécutif‌
Composé du Président et des 9 Vice-Présidents, l'Exécutif se réunit toutes
les semaines pour débattre, suivre les dossiers en cours et mettre en
œuvre les projets.‌

Le Bureau des Maires‌
Composé du Président, des 9 Vice-Présidents et de 31 Maires, le Bureau
des Maires élabore la politique de la Communauté de Communes. Il
débat des orientations stratégiques, des actions et projets avant leur
présentation au Conseil Communautaire.‌ ‌

Le Conseil Communautaire‌
Composé du Président, des 9 Vice-Présidents et des conseillers
communautaires des 41 communes, le Conseil est chargé de gérer, par
ses délibérations, les affaires de l'intercommunalité relevant de son
champ de compétences. Il définit la politique de la CdC, vote le budget
et les projets proposés par les Commissions thématiques et les Bureaux
des Maires.‌

Les Commissions‌

Ressources Humaines‌
Finances‌
Voirie‌
Bâtiments‌
GEMAPI‌
Communication‌

Petite Enfance‌ ‌
Enfance / Jeunesse‌
Action sociale‌ ‌
Culture / RLP‌
Sport‌
Développement économique / Tourisme‌
Urbanisme/Autorisations du Droit des Sols‌

Une CLECT (Commission Locale d'Evaluation des Charges Transférées) et
13 Commissions thématiques :‌

Nos‌  ‌instances

130‌
délibérations‌

61‌
élus communautaires‌

9‌
séances du Conseil

Communautaire‌

Nos‌  ‌compétences‌

Aménagement de l'espace pour la conduite d'actions d'intérêt
communautaire‌ ‌

Actions de développement économique‌

Gestion des milieux aquatiques et prévention des inondations
(GEMAPI)‌

Création, aménagement, entretien et gestion des aires d'accueil des
gens du voyage et des terrains familiaux‌

Collecte et traitement des déchets ménagers‌ ‌

Nos compétences obligatoires‌ ‌

Nos compétences facultatives‌ ‌
Aménagement numérique du territoire‌ ‌

Politique de prévention de la délinquance‌ ‌

Etudes et aménagement de pistes cyclables d’intérêt communautaire‌

Organisation de la mobilité‌

Nos compétences
optionnelles‌

Protection et mise en valeur de
l’environnement‌ ‌

Politique du logement et du
cadre de vie‌ ‌

Création, aménagement et
entretien de la voirie d’intérêt
communautaire‌ ‌

Construction, entretien et
fonctionnement d’équipements
culturels et sportifs d’intérêt
communautaire‌ ‌

Action sociale d’intérêt
communautaire et accueil de la
petite enfance (0-3 ans) et de
l'enfance-jeunesse (3-18 ans)‌

Création et gestion de la
maison des services au public‌



CLARA DELAS‌
Maire de Mongauzy‌

ENFANCE-JEUNESSE, PETITE ENFANCE‌

DIDIER LECOURT‌
Maire de Saint-Hilaire-de-la-Noaille‌

CULTURE, LECTURE PUBLIQUE,‌
ECOLE DE MUSIQUE‌

BRUNO MARTY‌
Maire de La Réole‌
ÉCONOMIE, TOURISME,

AGRICULTURE‌

FRANCIS ZAGHET‌
Maire de Pondaurat‌

Le
s 9

 Vice
-P

ré
sid

en
ts

‌

Peut déléguer une partie
de ses fonctions aux Vice-

Présidents‌

PATRICK MONTO‌ 
Maire de Savignac‌

VOIRIE, BÂTIMENTS‌

PHILIPPE MOUTIER‌
Maire de Gironde-sur-Dropt‌

URBANISME, DROITS DU SOL‌

STÉPHANE DENOYELLE‌
Maire de Saint-Pierre-d'Aurillac‌

ACTION ‌SOCIALE, MOBILITÉ‌

RICHARD GAUTHIER‌
Maire de Bassanne‌

VIE ASSOCIATIVE ET SPORT‌

BERNARD PAGOT‌
Maire de Barie‌

GEMAPI‌

PHILIPPE CAMON-GOLYA‌
Maire d'Auros‌

COMMUNICATION‌

Le Président‌

Dirige les débats du Conseil et
du Bureau communautaire‌

Prépare et exécute les délibérations du
Conseil et du Bureau‌

Ordonne les dépenses et prescrit l’exécution
des recettes‌

Est chargé de l’administration de la
Communauté de Communes‌
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Notre‌  ‌gouvernance‌



Avec l’adoption du Budget de l’Etat 2025 qui prévoit dans son article 99 alinéa G les dispositions
légales permettant aux 41 communes de notre CDC d’intégrer le classement FRR, ‌nous avons gagné
un long et difficile combat qui démontre, s’il en était besoin, le rôle capital des élus locaux
organisés en Communauté de Communes dans la défense des territoires et de leurs populations.‌

Au vu des mécontentements, le gouvernement a décidé de revoir la carte et la réforme a alors
réintégré les dix communes de l’ex-Aurossais. Loin de satisfaire la collectivité qui souhaitait y voir
intégré l’ensemble de ses communes, le combat s’est donc poursuivi et la CDC a saisi un avocat
pour exercer un recours auprès du Tribunal Administratif et rédiger un amendement au PLF 2025.‌

Depuis 1995, seules 10 communes de l’ancien canton d’Auros étaient classées Zone de
Revitalisation Rurale (ZRR). La révision de ce classement au 1er juillet 2024, décidée en
décembre 2023 par le gouvernement a exclu l’ensemble du Réolais en Sud Gironde du dispositif
alors qu’il est entouré de territoires classés FRR : le bazadais, le langonnais, le sauveterrois, le
duraquois, une partie du marmandais, le pays de Casteljaloux. 

Le classement FRR (France Ruralités Revitalisation) leur offre de nombreux avantages renforçant
l’attractivité des territoires ruraux, notamment :

exonération d’impôt sur les bénéfices pour les entreprises commerciales, industrielles et
artisanales mais aussi pour l’ensemble des professionnels de santé relevant du régime des
professions libérales ;
dotation de solidarité rurale bonifiée pour certaines communes, notamment les anciens chef
lieux de canton (soit près d’1,5 millions d’euros supplémentaire sur un mandat de 6 ans) ;
des frais de notaire fortement réduits pour les jeunes agriculteurs qui veulent acheter des
terres, etc…

Pour le Réolais en Sud-Gironde, difficile dans ces conditions d’être attractif pour les entreprises
fournisseuses d’emplois mais aussi pour les professionnels de santé. C’est pourquoi, après avoir
alerté les parlementaires dès 2023, les élus ont multiplié leurs actions pour tenter de se faire
entendre : 

FRR : le‌  ‌combat‌  ‌des‌  ‌élus‌

6‌

barrer les panneaux d’entrées
d’agglomérations de leurs communes,‌
porter une motion du Conseil
Communautaire au Sous-Préfet à
Langon par bateau,‌ ‌
interpeler le Préfet,‌
réaliser des visioconférences avec
trois Ministres,‌
faire deux visites à Matignon,‌
être reçus par les conseillers politiques
de Gabriel Attal, 1er Ministre alors,‌
enfin, aller à la rencontre des
habitants sur les marchés et recueillir
près de 3 000 signatures à leur
pétition de soutien.‌ ‌ CDC DU RÉOLAIS EN SUD-GIRONDE

CHRISTOPHE GARDNER



Les‌  ‌Projets‌  ‌de‌  ‌Territoire‌

Un objectif commun : « Créer les conditions favorables à l'émergence d'une dynamique
communautaire renouvelée autour de l'intérêt collectif ».‌

Le Projet global de Territoire‌

Au cours de l'année 2023 les agents responsables de services puis les élus se sont réunis en séminaire
afin de déterminer ensemble les 4 axes qui découlent de l’objectif commun défini préalablement :‌ ‌

1) Faire ensemble, dans un esprit de subsidiarité et/ou de coopération ;

2) Forger une identité partagée du territoire ;‌

3) Développer le territoire et son attractivité dans toutes ses dimensions ;‌

4) Solidarité : accompagner les mutations sociétales et la diversité du territoire et de ses habitants.‌

L’année 2024 a été consacrée à la validation des actions, à initier ou à pérenniser, afin de répondre
aux objectifs identifiés. A partir de 2025, l’enjeu sera de mettre en œuvre ces actions, toujours en
poursuivant une réflexion collective.‌

Le Projet Social de Territoire‌
La démarche de diagnostic construite en 2022 permet aujourd’hui à notre collectivité de maîtriser plus
finement les caractéristiques sociodémographiques et socioculturelles de l’ensemble de ses habitants.‌ ‌

Cet exercice nous a permis de développer une vision plus globale de son action auprès du public et de
proposer des espaces de coordination aux acteurs territoriaux. Notre Communauté de Communes
appréhende plus aisément les enjeux et les problématiques sociales, socio-culturelles et socio-éducatives
pour lesquelles elle construit une offre de services adaptée.‌

Aujourd’hui nous déclinons le plan d’actions 2023-2026 qui s’articule autour de quatre grands axes :‌

1) Renforcement de la coopération territoriale pour favoriser et développer la cohésion sociale ;‌

2) Développement d’un territoire plus inclusif ;‌

3) Développement d’un territoire à forte plus-value éducative ;‌

4) Amélioration de la qualité de vie des seniors et des aidants.‌

Nous avançons donc sur le renforcement de nos réseaux professionnels, sur l’interconnaissance entre les
acteurs sociaux, sur la constitution d’un socle commun de connaissances et de formations et sur nos
dynamiques de prévention tout au long de la vie.‌

L’année 2024 a été consacrée à la parution du Projet Culturel de Territoire 2024-2026, qui s’articule
autour de 3 grandes orientations :‌ ‌

1) Encourager une action collective, concertée et complémentaire ;‌ ‌

Le Projet Culturel de Territoire‌
Entre 2019 et 2023, les élus et les techniciens de la CdC se sont réunis en groupes de travail et de
concertation autour de la définition des objectifs à atteindre.‌

2) Accompagner par la culture les mutations sociétales du territoire et de ses habitants ;‌ ‌

3) Confirmer une action culturelle émancipatrice, solidaire et inclusive.‌

La réécriture du P.C.T. a bénéficié du soutien technique et financier de l’Iddac, Agence Culturelle du
Département de la Gironde et d’un accompagnement en maîtrise d’usage d’UBIC, plateforme de
coopération Recherche & Culture (Université Bordeaux-Montaigne)‌
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02. Finances‌

15070 15238
13768

15501
4172

4836 4970

5867

3000 3137
3609

3963

5169
6007 6181

7424

15.17
19.39
18.82

20.27
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Passage à la nomenclature M57 à partir du 1er janvier 2024‌

Facturation des usagers d'un nouvel Accueil de Loisirs (ALSH Saint-Pierre-d'Aurillac) depuis
le 1er janvier 2024‌

Création d'une régie de recettes pour la taxe de séjour prête au 1er janvier 2025‌

Suivi financier du marché de travaux de construction de la Maison des Services Aux Publics‌

Les‌  ‌indicateurs‌  ‌de‌  ‌suivi‌  ‌du‌  ‌service‌  ‌Compatibilité‌

Des indicateurs chiffrés permettent de
quantifier l'activité du service Comptabilité :‌ ‌

Nombre de mandats et de titres‌
transmis par le Réolais en Sud Gironde (Budget‌

Principal) au comptable publique.‌

Nombre de lignes d’écritures‌
transmises, correspondant au suivi analytique‌

‌des recettes et dépenses de l'EPCI.‌

Lignes de mandats‌ Lignes de titres‌

Mandats‌ Titres‌
2021 2022‌ 2023‌ 2024‌ 2021‌ 2022‌ 2023‌ 2024‌

2021‌ 2022‌ 2023‌ 2024‌ 2021‌ 2022‌ 2023‌ 2024‌

2024 n'est pas encore disponible‌

2021‌

2022‌

2023‌

2020‌

Le délai global de paiement (DGP)
correspond au délai qui s’écoule

entre la réception de la facture par
les services et la date de mise en

paiement par le comptable public.‌

Délai global de paiement (en jours)‌

NOUVEAUTÉS 2024‌



Les dotations et subventions
reçues‌
Les dotations de l’Etat en 2024 :‌ ‌

La DGF reçue en 2024 s’élève à un montant total de‌  
‌1 263 787 en augmentation par rapport à 2023. La
répartition entre les deux composantes a évolué du
fait de l’augmentation du CIF à 0,42 lié aux
mouvements financiers générés par le Versement
Mobilité ;‌ ‌
Le Fonds National de Garantie Individuelle de
Ressources (FNGIR) se maintient à 111 304 € ;‌ ‌
Le Fonds National de Péréquation des ressources
Intercommunales et Communales (FPIC) est à hauteur
de 282 822 €, en diminution pour la part
Communauté de Communes ;‌ ‌
Des compensations à hauteur de 491 087 €.‌

Les subventions reçues :‌ ‌
De la CAF pour la Prestation de Services et le Bonus
Territoire pour 1 448 663 € ;‌
De la MSA pour 149 266 € de Prestation de Projet et
d’aides dans le cadre des projets Grandir en Milieu
Rural ;‌
Du Département pour 125 795 € ;‌
De participations de l’Etat pour 105 756 € ;‌
Des communes membres (SDIS, SACPA, SGM, ADS)
pour 159 864 € ;‌
Des autres EPCI pour 110 332 € par conventions ;‌
L’EPCI ne reçoit plus de subvention de la Région
depuis la délégation de la compétence Mobilité à un
syndicat.‌

012

014 011

65

68 66

73

74

75

70

78

013

77

LES RECETTES‌

LES DÉPENSES‌

Les subventions versées‌ ‌
La Communauté de Communes verse des participations
aux organismes de regroupement (SDIS 33, Gironde
numérique, Syndicat Mixte du Sud Gironde, Pays d’Art et
d’Histoire,‌  ‌Association des Maires de Gironde et de
France, Entre-Deux-Mers Tourisme, SIPHEM, Sud-Gironde
Mobilités) et aux associations et organisations de droit
privé.‌ ‌

L’excédent de fonctionnement de 2024 est de 1 134
559,65 euros. Cependant, il est important de noter qu’il
comprend le financement d’une écriture spécifique réelle
à hauteur de 800 043 euros, ainsi l’excédent de
fonctionnement ramené à l’exercice se situe à hauteur de
334 515 euros, en cohérence avec les excédents des
exercices précédents.‌ ‌

LE BUDGET PRINCIPAL‌
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La‌  ‌section‌  ‌de‌  ‌fonctionnement‌

Charges à‌
‌caractère général‌

1 510 838 €‌

Charges de personnel‌

5 709 420 €‌

Atténuations de produits‌

2 497 071 €‌

Gestion courante‌
886 693 €‌

11 246 465 €‌ ‌
total des dépenses‌

12 381 025 €‌
total des recettes‌

Impôts et taxes‌

6 531 466 €‌

Dotations / subventions / participations‌

3 870 774 €‌
Produits des‌

‌services‌ ‌
647 618 €‌

78 - Reprises sur provisions : ‌189 685 €‌
77 - Produits exceptionnels : ‌54 080 €‌
013 - Atténuations de charges :‌ 185 943 €‌
76 - Produits financiers : ‌2 017 €‌

76‌

Répartition des dépenses de‌
‌fonctionnement‌

Répartition des recettes de‌
‌fonctionnement‌

66 - Charges financières : ‌138 523 €‌

Amortissements‌
497 512 €‌

Gestion courante
852 999 €‌
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La‌  ‌section‌  ‌d’investissement‌

204 – Subventions d’équipement versées : 127 114 € dont :‌ ‌
50 000 € de ‌fonds de concours versés aux communes‌ ‌
38 696 € de participation à Gironde numérique pour la fibre
numérique‌
38 418 € d’aides économiques à l’investissement (dont 7 700 €
d’ACP via le Pôle territorial)‌

Les principaux investissements‌

20 – Immobilisations incorporelles : 124 721 € dont :‌ ‌
29 460 € d’‌assistance à maîtrise d’œuvre pour la rédaction du
Règlement Local de Publicité intercommunal‌
55 450 € de frais d’études pour le Pont de Casseuil‌
25 460 € de ‌maitrise d’œuvre pour la mise en place du Plan
Départemental des Itinéraires de Promenades et de Randonnées
(PDIPR)‌

LES DÉPENSES‌ 6 469 675 €‌
total des dépenses‌

16 – Emprunts et dettes assimilées :‌ 188 669 €‌
26 - Participations et créances rattachées : ‌4 300 €‌

23

21 27

16

204

20

Répartition des dépenses‌
‌d’investissement‌

Immobilisations en cours‌

3 957 191 €‌

Immobilisations corporelles‌

1 036 737 €‌

Autres immobilisations‌
‌financières‌

800 044 €‌ 26‌

21 – Immobilisations corporelles : dont : 1 036 737 €‌
451 000 € de travaux de voirie‌
202 260 € pour l’achat d’un tracteur et d’une épareuse‌
125 455 € de matériel de bureau dont l’aménagement de la
MSAP‌
62 000 € de travaux sur les ouvrages d’arts (ponts)‌
26 390 € pour l’achat d’un minibus au service des Sports (prêté
aux ALSH et associations)‌

23 – Immobilisations en cours (Opérations) : 3 957 191 € dont :‌ ‌
3 764 200 € de travaux de construction de la MSAP (mandatés
sur l’exercice 2024)‌
96 632 € d’aménagement des abords de la MSAP et de création
du parking‌

La Maison des Services Aux‌‌Publics (MSAP)‌
LES RECETTES‌ 6 733 807 €‌

total des recettes‌

Répartition des recettes‌
‌d’investissement‌

21‌

Dotations / fonds divers‌

3 437 762 €‌

Subventions‌

1 376 905 €‌
Emprunt‌

1 200 000 €‌

041 – Opérations patrimoniales : ‌184 458 €‌
27 - Autres immobilisations financières : ‌37 010 €‌
21 - Immobilisations corporelles :‌ 1 961 €‌

800 000 € de DSIL (acompte 80%) et 84 000 € de DETR
(acompte 80%) pour la MSAP‌ ‌
22 984 € de soutient de l’ANAH et 2 625 € du Département
de la Gironde pour l’étude pré opérationnelle OPAH‌ ‌
15 000 € de soutien de l’Etat (DGD Documents d’Urbanisme)
pour le Règlement Local de Publicité Intercommunal‌  ‌
14 552 € de soutien du Département de la Gironde pour le
PDIPR des chemins de randonnées‌
12 351 € de soutien de la CAF pour les investissements en
matière de Petite Enfance (véhicule du Relais Petite
Enfance, mobilier et jeux extérieurs)‌

Les subventions reçues‌

Un emprunt de 1,2 million d’euros a été contracté pour les‌
‌projets 2024 dont la Maison des Services Aux Publics.‌

S‌oldes de subventions de projets portés sur des exercices
précédents :‌ 

185 845 € de DETR, 132 440 € du Département, et 25 000
€ de la Région pour le Pôle Technique et Culturel‌
18 750 € et 36 070 € du Département pour le solde FDAVI
pour le plan de Voirie 2021 et 2023‌ ‌
25 000 € de l’ANS pour le Skate Park de La Réole à
Calonge‌ ‌
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TYPE DE TAXES‌
TAUX
2024‌

Taxe foncière (bâti) TFB‌ 3.00 %

Taxe foncière (non bâti) TNFB‌ 3.76 %‌

Taxe d’habitation sur les résidences secondaires
(THRS)‌ 9.65 %‌

Cotisation financière des entreprises CFE‌ 26.50 %‌

épargne brute de fin d'exercice

2019 2020 2021 2022 2023 2024
0

200000

400000

600000

800000

1000000

1200000

LA DETTE‌
4 670 574‌  ‌€‌

Le capital restant dû au‌
Budget principal pour la‌
Communauté de Communes‌
au 31 décembre 2024 est de‌
4 670 574 euros.‌ ‌

Tous les emprunts en cours sont‌
à taux fixe.‌ ‌

La capacité de désendettement‌
de la CdC est de moins de‌
6 années.‌

Les taux de Fiscalité Directe Locale ont été maintenus
depuis 2023. Le montant total des impôts et‌ ‌

taxes encaissés en 2024 est de‌ ‌
6 531 466 €, dont 5 885 603 €‌ ‌

d’impôts directs locaux.‌ ‌

LA FISCALITÉ‌

L’épargne brute 2024 est de 1 703 829 €.‌ ‌

Le taux d’épargne brute est à 13,81 % des
recettes réelles de fonctionnement en

2024, sans comptabiliser le report‌
de l’année précédente.‌

Sans l’écriture spécifique de‌
rectification budgétaire,‌
le taux d’épargne brut
revient à 7,84 % pour‌ ‌

903 786 euros.‌

L'ÉPARGNE‌
903 786 €‌

Plusieurs compétences spécifiques de la‌ ‌
Communauté de Communes sont exercées avec‌ ‌

des « budgets annexes » :‌ ‌

Les budgets

annexes‌
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La Maison de Santé Rurale de La Réole comprend le remboursement
d’un emprunt équilibré par la redevance des professions libérales
installées dans la MSR.‌

Le budget dédié à la gestion des déchets enregistre les
redevances reversées aux syndicats SICTOM et USTOM ;‌

Un budget dédié à l’opération du projet de Maison de Santé
Pluridisciplinaire à Saint-Pierre-d’Aurillac a été ouvert en 2023 ;‌ 

Deux Zones d’Activités Economiques (ZAE) Ecopôle à
Loupiac-de-la-Réole et Bois Majou à Aillas où la CdC
aménage et commercialise les terrains pour faire venir des
entreprises et des emplois sur le territoire ;‌

La gestion des milieux aquatiques et la prévention
des inondations (GEMAPI) est financée par une taxe
dédiée (TMAPI) ;‌



03. Ressources
Humaines‌

0 50
Titulaires et stagiaires 98

Contractuels en CDD 92

Contractuels en CDI 18
Titulaires en disponibilité 9

Assistantes maternelles en CDI 3

Titulaires FPH détachés à la CdC 2
Services civiques 2

Apprentis 2

Titulaires en détachement vers l'extérieur 1

LA SITUATION DES AGENTS

L’EFFECTIF‌ ‌
au 31 décembre 2024‌

équivalents
temps plein‌ ‌

170‌

élus‌

10‌

LES SALAIRES‌ ‌

de rémunération‌
(brut chargé)‌

5 568 716.52 €‌

bulletins de salaire‌
dont 120 pour les élus‌

2 316‌

arrêtés pris‌

833‌

contrats conclus‌

301‌

courriers rédigés‌

378‌

LES DONNÉES
GÉNÉRALES‌

départ à la retraite‌

0‌

avancements de grade‌

3‌

dossiers de promotion interne
présentés au Centre de Gestion‌

2‌

LA CARRIÈRE‌

dossier de promotion interne accepté
par le Centre de Gestion‌

1‌

12‌

agents‌

227‌



0 10 20

Formations d'intégration 11

Formation initiale pour un responsable de service 1

Formations spécifiques petite-enfance 2

Formation tout au long de la carrière 21

Reconversion professionnelle 1

12‌
Manipulation des extincteurs‌

Au total, plus de 45
agents ont été formés à

la manipulation des
extincteurs‌

Mise en place des médailles du travail à l’occasion des vœux du Président aux agents.‌

Formations
particulières‌

NOUVEAUTÉS 2024‌

LES FORMATIONS‌
             ‌Les formations générales‌             ‌

1‌
Formation des

membres du Comité
Territorial‌ ‌

Formations
sécurité‌

6‌
Santé et Sécurité au Travail‌

2‌
Habilitation électrique‌

Reprise en régie‌ ‌
le 1er janvier 2024 par la Communauté‌

de communes de l’ALSH de Saint Pierre d’Aurillac. Intégration‌ ‌
des agents dans l’effectif communautaire.‌

Travail sur les archives de la CdC et plus particulièrement les archives du
service des Ressources Humaines.‌

Préparation de l’aménagement dans la MSAP (nettoyage, réception du mobilier, enlèvement des
déchets et des cartons…) afin d’accueillir les agents.‌

Analyse et adhésion à l’offre produite par le Centre de Gestion de la Gironde pour que les agents puissent
accéder à une assurance en matière de prévoyance (Territoria mutuelle) et à une offre en matière de santé

(MNFCT).‌
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SANTÉ ET PRÉVENTION‌

Les visites‌

‌médicales‌

visites avec
l’infirmière‌

31‌

Analyse des besoins et étude de marché pour l’équipement
des agents d’entretien et de production de repas dans les
multi-accueils, les ALSH, les médiathèques et le siège. Achats
de blouses, pantalons et chaussures de sécurité dans le
cadre du port des Équipements de Protection Individuelle
(EPI).‌ ‌

Les situations particulières‌

Préparation du calendrier des visites pour 2025 tout en
incluant l’ALSH de Saint-Pierre-d’Aurillac et le nouveau
siège social (MSAP) emportant révision de la convention
avec le prestataire.‌

Création de fiches individuelles pour les multi-accueils,
les ALSH, les médiathèques et l’école de musique. Travail
en lien avec les coordonnateurs petite-enfance et
enfance-jeunesse, l’agent de prévention, le responsable
des bâtiments et le DRH.‌ ‌

Achat d’assises au sol et de
tabourets bas sur roulettes

pour un multi- accueil,‌ ‌

Equipement en protections
auditives des agents des
services techniques et de
certains enseignants de

l’école de musique,‌

Achats d’escabeaux avec des
pieds antidérapants pour
deux multi-accueils et un

ALSH,‌ ‌

Achats de petits équipements
: claviers ergonomiques,
souris droites, cale-pieds,

réhausse d’écran....‌ ‌

0 5 10

Accidents de service 10

Demande de reconnaissance maladie professionnelle 1

Agent en reclassement suite maladie professionnelle 1

Agents en Temps partiel thérapeutique 9

Agent en congés longue maladie 1

Agent en congé longue durée 1

Agent en congés grave maladie 2

Agent décédé (en CGM) 1

visites avec le
médecin‌

14‌

à la demande de
l’agent‌

1‌

L’ergonomie‌

L’actualisation du Document‌
‌Unique‌

La prévention‌

14‌



04. Communication‌

15‌

LES RÉSEAUX SOCIAUX EN CHIFFRES‌

Les contenus les plus populaires sur Instagram : Déguster le Réolais, les visites
patrimoine, les marchés de Noël, les portraits de producteurs locaux.‌

Instagram‌

374‌
stories‌

10 000‌
personnes‌
‌touchées‌

Les contenus les plus populaires sur Facebook : les marchés de Noël, les évènements
octobre rose, la MSAP, les spectacles culture et le programme Petite Enfance.‌

Facebook‌

108‌
posts‌

41 000‌
personnes‌
‌touchées‌

Retrouvez la Communauté de Communes sur les réseaux sociaux :‌

Instagram / Facebook‌  ‌/ LinkedIn‌  ‌

RÉOLAIS EN SUD-GIRONDE‌

et sur son site internet :

www.reolaisensudgironde.fr‌



Com’‌

En 2024 nous avons fait appel au
professionnel Sébastien Saint-Martin pour la

réalisation de photos par drone que nous
avons pu utiliser en marketing territorial sur le
site internet et sur les couvertures Facebook.‌ 
De plus, cette prestation à permis d’alimenter

la banque d’images du territoire.‌ ‌

Au fil des pages suivantes vous

pourrez découvrir une partie des

réalisations 2024 du service

communication en lien avec les

activités et événements des autres

services, signalées par le

pictogramme :‌

LE MARKETING
TERRITORIAL‌ ‌

2 nouveaux numéros de « Horizons Garonne »
sont sortis en 2024 avec des dossiers centraux
sur le combat pour la ZRR et l’ouverture de la

Maison des Services aux Publics.‌ ‌

HORIZONS GARONNE :‌
Le Journal Communautaire‌

16‌



04.‌

933‌
nombre d’actes instruits en 2024‌ ‌

par le service urbanisme‌
tous actes confondus (certificat d’urbanisme,

permis de construire, permis d’aménager,
permis de démolir, etc.)‌

243‌
P‌rojets d’installation de panneaux

photovoltaïques‌

154‌
C‌réations de logements‌

Le Règlement Local de Publicité
Intercommunale (RLPI)‌

Le Règlement Local de Publicité intercommunal (RLPi) est un
document réglementaire qui vise à instaurer une politique
environnementale plus cohérente et responsable en matière de
publicité extérieure, afin de mieux maîtriser son impact et de lutter
contre la pollution visuelle à l’échelle de l’ensemble du territoire
intercommunal.‌
Une phase de diagnostic a été réalisée par le bureau d’études Go
Pub permettant d’élaborer un pré-projet. Ce dernier a été présenté
lors des consultations qui se sont tenues les 25 et 26 mars 2025.‌

17‌

Ravalement, construction, abris de jardin, clôture, changement
de fenêtre, panneaux solaires… de nombreux travaux doivent
être autorisés par votre commune avant d’être réalisés. Pour
cela, les communes transmettent les dossiers déposés au
service instructeur de la Communauté de Communes qui
propose systématiquement un avis à votre Mairie.‌

Pour déposer votre dossier, vous pouvez passer par le site :‌
https://sve-reolais-sud-gironde.sirap.fr/#/communesList‌

L’urbanisme‌

Pour vous aider, nous avons produit des fiches pratiques qui détaillent la
procédure à adopter pour compléter l’ensemble des documents liés à l’instruction
de vos dossiers. Elles sont consultables sur notre site, à l’impression et transmises à
l’ensemble des communes.‌

       ‌Elles sont consultables en scannant le QR code‌  ‌:‌

Les fiches pratiques‌

et sur notre site :‌ ‌
https://www.reolaisensudgironde.fr/cadre-de-vie/autorisations-et-droits-de-lurbanisme/‌ ‌

Vous avez des difficultés pour compléter votre dossier ou vous ne savez pas
comment réaliser un plan de situation/quoi mettre dans une notice ?‌

05. Attractivité et
Promotion du
territoire‌

https://sve-reolais-sud-gironde.sirap.fr/#/communesList


Com’‌

La CdC du Réolais en Sud Gironde a
présenté ses vœux aux acteurs

économiques au Château Gayon situé sur
la commune de Caudrot le 30 janvier

2024. L’occasion de valoriser les
entreprises et de rappeler son soutien au

monde économique.‌

80‌
participants‌

Mise en place par l’Office de Tourisme, cette nouvelle micro
Z’Aventure a débuté le 29 mai dernier.‌ ‌

Une expédition inédite de 2 jours à la découverte de‌ ‌
L’histoire du vin et de son commerce au Moyen-Âge‌ ‌

dans l’Entre-deux-Mers‌ ‌
en passant par les communes de Caudrot, La Réole et Pondaurat.‌

Promotion‌  ‌&‌  ‌animation‌  ‌du Territoire‌

Dans le contexte de crise agricole actuel, la CdC du
Réolais assume sa volonté de soutenir le monde
viticole notamment par un appui technique et
financier à l’organisation de la manifestation
Vindediou‌, portée par l’association Pena Amis Sud-
Gironde. Cette première fête des vins dédiée aux
vignerons du territoire a réuni près de 1700 visiteurs.
Les entrées payantes ont permis de remettre un
chèque de 2 540 € à l’association « Solidarité
Paysans » qui vient en aide aux familles d’agriculteurs
en difficulté.‌ ‌

Un évènement solidaire, convivial qui a su trouver‌
‌sa place et sa renommée au sein du territoire et‌

‌de la population locale.‌

Promotion du territoire‌

Nouvelle Micro Z’Aventure‌
Terra Aventura‌

 ‌Itinéraire et infos pratiques :‌ ‌
https://www.terra-aventura.fr/ezcales-entre-deux-mers‌

18‌

Les Vœux aux
acteurs économiques‌

Affiche de
promotion pour

l’événement
Vindediou‌

Carton d’invitation aux
Vœux aux acteurs

économiques‌

31 896‌
joueurs sur l’année 2024‌



La Débauche :‌ ‌
l’afterwork des ZAE du Réolais !‌ ‌

Les ateliers de la Création‌ ‌

13‌
participants‌

Com’‌Le 5 juin dernier, la Communauté de Communes organisait pour la
3ème édition l’ouverture de la Saison Estivale 2024 dans le

magnifique parc du château de Birazel à Saint-Hilaire-de-la-
Noaille. Un lancement réussi dans un cadre féérique avec plus de‌ ‌

90‌ ‌
prestataires touristiques‌ ‌

présents‌

Depuis 2020, les 4 Communautés de Communes du Sud Gironde proposent aux porteurs de projets
souhaitant créer leur entreprise des ateliers gratuits sur l’ensemble du territoire. Chaque CdC accueille 2
parcours de 6 ateliers par an. Le 1er octobre, nous avons eu l’occasion de présenter ces ateliers sur un
stand au Salon des entrepreneurs. Nous avons proposé dans la continuité une soirée de témoignages
d’entreprises ayant suivi le parcours.‌ ‌

Cet événement a été‌  ‌l’occasion de présenter le service économie et ses futurs projets aux
entreprises des ZAE du territoire mais également de mieux connaitre et recenser leurs
besoins en termes de prestations de services, de signalétique ou d'accompagnement... Un
moment sportif et de convivialité s’en est suivi autour d'un cocktail dinatoire, pour rencontrer
les équipes, échanger et souhaiter la bienvenue aux entreprises nouvellement implantées.‌

Lancement de la Saison Estivale 2024‌

 ‌L’occasion pour nous de présenter l’offre culturelle, sportive et de
loisirs qui sera déployée tout au long de l’été par les services de la
Cdc, de la ville de La Réole, de l’Office de Tourisme Entre-deux-

Mers ainsi que de l’ensemble des associations.‌

Carton d’invitation‌ ‌
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Les aides aux entreprises‌

20‌
Aides au Conseil‌

41 466 €‌
d’aides à l’investissement‌ ‌

8 040 €‌
d’a‌ides au loyer‌

Les aides aux entreprises agricoles‌

3‌ ‌
Aides au Conseil‌

 ‌à des exploitations en maraîchage diversifié, en‌
‌polyculture-élevage et en apiculture ;‌

5 000 €‌
d’a‌ide à l’investissement‌

dans le cadre de l’installation d’une‌ ‌
productrice de plantes à parfum,‌ ‌

aromatiques et médicinales‌

Com’‌

Création du guide‌ ‌
« Entreprendre en Réolais »‌
afin de promouvoir les Zones‌
‌d’Activités Économiques (ZAE)‌

‌du territoire.‌

Accompagnement‌  ‌des‌  ‌entreprises‌
En 2024, nous avons lancé une étude d’impacts du dispositif après 18
mois de mise en place, afin d’évaluer son intérêt et de préparer un
nouveau conventionnement SRDEII (Schéma Régional de
Développement Economique d'Innovation et d'Internationalisation)
avec la Région Nouvelle Aquitaine. A la suite de cette étude, le
nouveau règlement d’intervention prévoit des aides directes aux TPE :‌ ‌

NOUVEAUTÉ 2024‌
La Communauté de Communes a renforcé son action en faveur de l’agriculture. Elle s’est pour cela

dotée d’un chargé de mission spécifique et ouvre son règlement d’intervention économique aux
exploitations et CUMA. Le nouveau conventionnement passé en 2024 avec la Région Nouvelle

Aquitaine intègre ces modifications.‌

Aide au conseil‌ ‌
Aide au loyer‌ ‌
Aide à l’investissement‌ ‌
Aide au conseil spécialisé‌
Aide au recrutement stratégique‌
Aide à la restructuration‌

Le service économie a également présenté :‌ ‌
3 dossiers en Action Collective de Proximité (24 500 € de subvention)‌
1 dossier IAA pour la Région (90 000 €)‌
5 dossiers pour le dispositif économie territoriale de la Région Nouvelle
Aquitaine (126 600 € de subvention)‌
2 dossiers pour les Fonds Européens (225 000 €)‌
1 dossier pour le fonds de restructuration d’Auchan (4 500€ de
subvention + 30 000 € de Prêts à taux 0)‌

Quelques exemples
d’accompagnement de la CdC
aux collectifs d’entreprises du
territoire :‌
 ‌

Dossiers Talent de Territoire‌
‌pour le Club d’entreprises du‌
‌Réolais Activ’Réseau par‌
‌exemple‌

A‌nimation d’ateliers (Brévo et‌
‌Canva notamment)‌

Mise à disposition de moyens
(salle de réunion) pour des
structures d’accompagnement
des entreprises agricoles, tel
que l’AFOCG33 (comptabilité
et gestion financière)‌

Soutien‌ ‌
aux collectifs‌
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Afin de poursuivre le travail déjà amorcé sur le
renouvellement et la modernisation de la

signalétique du territoire, nous avons
commandé en 2024 ‌

70 lames‌ ‌
commandées en avril‌ ‌

et posées en septembre‌

soit un montant de‌ ‌

5 600€‌

Ce qui représente :‌ ‌
11 entreprises touristiques (hébergeurs et
restaurants),‌ ‌
5 producteurs du territoire,‌ ‌
3 éléments du patrimoine,‌ ‌
2 services,‌ ‌
1 centre de formation.‌

Le Plan Départemental des Itinéraires de Promenade et de
Randonnée (PDIPR) est un outil essentiel pour l'organisation, la
préservation et la mise en valeur des chemins de randonnée sur
notre territoire. En collaboration étroite avec le Département,
notre Communauté de Communes poursuit activement ce projet
structurant.‌

La phase de maîtrise foncière touche bientôt à sa fin. Certaines
adaptations ont été nécessaires, notamment des travaux de
déviation pour prendre en compte l’annexion de chemins ruraux.
Par ailleurs, plusieurs circuits ont été conçus en synergie avec les
communes voisines (Sainte-Gemme, Saint-Martin-Petit, Saint-
Sulpice-de-Guilleragues, Castets-et-Castillon et Saint-Félix-de-
Foncaude), renforçant ainsi l’attractivité du réseau.‌ ‌

Parallèlement, un important travail de valorisation des itinéraires
est mené avec l’Office de Tourisme Entre-deux-Mers,
comprenant la prise de photographies, l’identification et la mise
en avant des points d’intérêt ainsi que la rédaction de contenus
pour promouvoir ces boucles de randonnée.‌

La prochaine étape sera le lancement du dossier de consultation
des entreprises en vue de la réalisation des aménagements
nécessaires. Une fois ces travaux finalisés, ces nouveaux
itinéraires pourront être pleinement intégrés à l’offre touristique
et mis à la disposition des habitants et visiteurs pour une
découverte enrichissante de notre patrimoine naturel et
paysager.‌

Création en novembre 2024 d’une
régie de recette.‌

Projets‌  ‌d’aménagement‌  ‌du‌  ‌territoire‌

La signalétique touristique‌

La Taxe de séjour‌
 ‌

123‌
hébergeurs‌

172‌
hébergements (+12%)‌

61 000€‌ ‌
Total des montants de la taxe de

séjour en 2024‌

1‌
réunion hébergeurs‌

pour continuer d’informer et répondre
aux questions sur la taxe de séjour‌

Le Plan Départemental des Itinéraires de
Promenade et de Randonnée (P.D.I.P.R.)‌

La Communauté de Communes a acté en décembre 2024
le principe de création d’une structure associative de
collecte et de reversement de financements agricoles,
notamment issus des contributions financières des
producteurs d’énergie renouvelable dues au titre du partage
territorial de la valeur. La création de ce fonds, unique en
France, est accompagnée par l’Association des Maires de
Gironde et le Département de la Gironde.‌

Son objectif est triple :‌

1.‌ Garantir que les financements agricoles générés par
notre territoire bénéficient en premier lieu à notre
agriculture ;‌

2. ‌Créer un mécanisme de solidarité agricole avec les
exploitations qui n’ont pas la possibilité de développer
des projets agrivoltaïques sur leurs terres ;

3.‌ Ancrer les projets dans leur environnement en amenant
les producteurs d’énergie à travailler sur l’acceptabilité
sociale de leurs installations.‌

Le Fonds Intercommunal‌ ‌de Développement Agricole‌

NOUVEAUTÉ 2024‌
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Afin de financer les études et actions des syndicats de
bassins versants et de la Communauté de Communes,
obligatoires pour répondre aux Directives Européennes
Cadres sur l’Eau et Inondations ainsi que pour assurer la
sécurité des personnes et des biens, la Communauté de
Communes a voté un produit attendu pour 2024 d’environ
400 000€, soit 16.5€ en moyenne par habitant par an.‌
Pour rappel, la réglementation autorise un montant de taxe
plafonné à 40€ par habitant par an. Cette recette n’est
affectée qu’aux dépenses relatives à la GEMAPI.‌

Actions 2024‌

Poursuite des t‌ravaux d’entretien courant
(fauchage, maçonnerie, etc.) ;‌
Poursuite des études en cours et réponses aux
demandes de compléments dans le cadre de
l’instruction des dossiers de demande
d’autorisation de classement en système
d’endiguement.‌

LA TAXE GEMAPI‌

Perspectives 2025‌

Entretien courant :‌
Restauration de l’étanchéité sur 3 ouvrages‌
‌hydrauliques ;‌
35 bâtis et seuils d’ouvrages hydrauliques nettoyés ;‌
Taille de végétation ligneuse sur ‌40 mètres linéaires‌
‌de digue ;‌
Gestion en interne des espèces invasives végétales et‌
‌animales (renouée du Japon, ravenelle, ragondin,‌
‌acacias, etc.).‌

Études :‌
Résultats des 3 types de forages géotechniques
réalisés sur l’ensemble du linéaire de digues en
gestion pour répondre aux obligations
règlementaires ;‌
Dépôts de 2 dossiers de demande d’autorisation de
classement des systèmes d’endiguement.‌

Etude en vue d’une Déclaration d’Intérêt‌
‌Général pour un programme de travaux sur‌
‌les bassins versants du Beuve et de la‌
‌Bassanne (SMAHBB) ;‌
Entretien de la r‌ipisylve (végétation de‌
‌berges) sur 7 800m le long du Loup, affluent‌
‌du Médier (SMATGM) ;‌
Travaux de restauration de la continuité‌
‌écologique au moulin de Bagas, plantation‌
‌de haie avec l’école de Caudrot (EPIDROPT).‌

La‌  ‌Gemapi‌
Les objectifs de la GEMAPI :‌

Préserver et restaurer le fonctionnement‌
‌naturel des milieux aquatiques (cours d’eau,‌

‌étangs, zones humides).‌

Entretenir les systèmes d’endiguement de la‌
‌Garonne (ouvrages de protection contre les‌

‌crues).‌

Améliorer la culture du risque inondation.‌

Développer une politique d’aménagement du
territoire adaptée face aux zones

inondables.‌

LES AFFLUENTS DE LA‌
‌GARONNE‌

LA PROTECTION DES INONDATIONS‌‌DE LA G‌ARONNE‌

Études, dont acquisition de connaissances des
zones humides ;‌
Travaux de restauration hydromorphologique,
ripisylves, etc.‌

communes inondables
par la Garonne‌

18‌

de digues‌ ‌
et environ 80 ouvrages‌ ‌

(clapets, portes, batardeaux)‌

28 km‌syndicats de bassins versants‌ ‌
(SMAHBB, SMATGM et EPIDROPT)‌

gérant au total environ 300km
de cours d’eau‌ ‌

3‌

Après travaux de restauration d’un
trou d’animal en pied d’ouvrage‌

Gestion des invasives en interne,
avec de nouveaux matériels‌

Actions 2024‌

Perspectives 2025‌

systèmes de protection‌ ‌
contre les inondations de

Garonne‌
dont‌

3‌
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En fonctionnement :‌
165 900 €‌ ‌

dont :‌
88 000 €‌ ‌

sur marché de voirie (curage,
terrassement, point à temps)‌

42 250 €‌ ‌
sur marché de fauchage‌

33 200 €‌ ‌
de travaux sur ouvrages

hydrauliques‌ ‌

En investissement :‌
451 600€‌

1 115 m2‌ d'enrobé‌ ‌
44 785 m2‌ de bicouche soit‌ ‌

12 525 ml‌ de chaussée refaite à neuf‌

+ 55 900 €‌
pour la réfection d'un ouvrage hydraulique sur la

commune de Saint-Sève dite « traversée de Marcha »‌

Le service assure l’entretien et le dépannage dans nos
bâtiments intercommunaux tels que : ALSH, multi

accueils, école de musique, médiathèques, city stade,
pôle sportif, etc. Depuis 2024, il est également chargé
de l’entretien et de la tonte du parc de l’ALSH de La

Réole.‌ ‌
Chaque année, le service réalise de nombreuses

interventions en régie.‌ ‌

Dans le même temps, il est chargé d’élaborer et
d’exécuter un programme d’investissements

permettant d’améliorer la qualité de service et le
confort des usagers.‌ ‌

ENTRETIEN DE LA VOIRIE‌

Les‌  ‌services‌  ‌techniques‌

ouvrage hydraulique dit‌
« traversée de Marcha »‌

travaux d’enrochement à
Saint-Hilaire-de-la-Noaille‌

420‌
interventions réalisées en régie‌

Depuis le 1er octobre 2024, l’arrivée d’un
nouvel agent technique suite à la création

d’un poste partagé a permis de renforcer les
services Bâtiments et GEMAPI.‌ ‌

ENTRETIEN DES BÂTIMENTS‌

PRÊT DE MATÉRIEL‌
Le service met à disposition

gratuitement auprès des
associations et des communes de

notre territoire :‌

4‌ tentes‌

36 ‌barrières‌

250 ‌chaises‌ ‌

 ‌Ce service, proposé toute l’année,
permet de soutenir la réalisation
d’événements ou d’animations sur

notre Communauté de Communes.‌

Pour plus d'informations contactez :‌
technique@reolaisensudgironde.fr‌

74‌ ‌
réservations en 2024‌
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74‌
réunions de chantier‌

20 octobre 2023 :
cérémonie de pose de la

1ère pierre‌

26 janvier 2023 :
délibération autorisant la
signature du marché de

construction‌

17 avril 2023 :‌
démarrage des travaux‌

25 novembre 2024 :
déménagement des

bureaux‌

5 décembre 2024 :
installation des services‌

 ‌à la MSAP‌

Levée des réserves
jusqu’au 4 novembre

2025‌

juin - juillet 2023 :
construction des

fondations‌

2 septembre 2021 :
délibération d’attribution de

la maîtrise d’œuvre au
Cabinet d’architectes
GUIRAUD -MANENC‌

octobre à décembre 2023 :‌
pose de la charpente et de

la couverture‌

De multiples embûches au cours
du chantier, notamment la
découverte d’une chambre

fibre sur le site, associée à des
conditions climatiques

particulières, ont retardé la
livraison du bâtiment de 3 mois.‌ ‌

18‌
mois de travaux‌

La‌  ‌Maison‌  ‌des‌  ‌Services‌  ‌Aux‌  ‌Publics‌
Le suivi du chantier de construction‌ ‌

24‌
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Travaux supervisés par : Zyad BELHAJ,
architecte et Christophe BADET,

coordinateur chez BCMO. 
Sélectionnées sur appel d’offres, les

entreprises qui ont bâtît l’édifice sont :
CARI-FAYAT, TCB, ID Verde, Saint André,
BT Pierre, SAE, GES, GF3M, GETTONI,

LEGENDRE & LUREAU, MINER, FAU,
PLAFONDECOR, COANDA, SCHINDLER

et BOSCHET. 
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La salle « Garonne » en construction
Cette salle a été principalement conçue pour accueillir les Conseils Communautaires, mais aussi des

‌événements, réunions et formations nécessitant une capacité d’accueil importante.
Deux autres salles de réunion, plus petites, ont été aménagées et baptisées «Bassanne» et «Dropt» en

hommage à notre territoire.‌

LA MAISON…

Ce nouveau bâtiment, intégré dans un quartier réhabilité, joue de sa hauteur dans l’inclinaison de la rue
Camille Braylens. En parlant de pente, l’angle de son toit en tuile plate rappelle celui de la toiture de l’Ancien
Hôtel de Ville. A l’extérieur, la pierre locale de Frontenac aux tons clairs, donne le ton et indique le rythme. A
l’intérieur aussi, les matières se dévoilent, le bois, le béton, la pierre encore, se veulent bruts et se montrent. Une
parfaite harmonie architecturale dessinée par les architectes Antoine Guiraud & Etienne Manenc. 

…DES SERVICES…

Le bâtiment héberge le siège administratif de la Communauté de Communes du Réolais en Sud Gironde. Vous
retrouverez dans ces locaux : 

les services supports que sont la Direction, l’Accueil, les Ressources humaines, la Comptabilité, la
Communication ; 
les services du Pôle Services à la Population que sont la Culture, la Lecture Publique, l’Action Sociale, la
Petite Enfance, l’Enfance Jeunesse et le Sport ; 
les services du Pôle Attractivité que sont l’Economie, l’Urbanisme, le Tourisme, et la GEMAPI.

…AUX PUBLICS

Pour l’usager, accueilli par un hall d’entrée ouvert et lumineux, c’est ici qu’il retrouvera ses services publics de
proximité. Plusieurs bureaux sont dédiés à France Services et aux permanences de ses partenaires (CAF,
CARSAT, SPIP, CDAD, ERIP, Cap Solidaire, etc.) pour accompagner notre population dans ses démarches
administratives du quotidien. Des outils numériques en libre accès sont également mis à disposition du public.

Enfin, une partie du rez-de-chaussée accueille l’équipe du Service de Gestion Comptable de La Réole de la
Direction Générale des Finances Publiques (anciennement le Trésor Public) ouvert au public sur rendez-vous ou
par téléphone. 

25‌
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Les ALSH de Monségur et La Réole partagent des animations telles que grand jeu et journée sportive.‌

Journée commune ADOS / ALSH en été avec l’intervention du Comité Départemental Handisport.‌

La ‌« Matinée des familles »‌ (3ème édition en juin
2024) tous les services petite enfance et enfance
jeunesse se réunissent pour la visite des
établissements, la présentation des projets,‌  ‌des
ateliers parents-enfants et l’intervention des
partenaires (médiathèque, médecin référent,
intervenants extérieurs, Udaf, etc.).‌

Com’‌

Des‌  ‌actions‌  ‌pluridisciplinaires‌

   ‌Ce Pôle regroupe plusieurs services et
structures. Les projets et actions élaborés

en transversalité se développent et se
multiplient.‌

26‌

Les rencontres interservices‌

Les animations inter structures :‌

Les rassemblements :‌

Les actions « Passerelles » :‌

Journées « Passerelles » régulières pour les ADOS avec « les grands » des ALSH de Monségur et La Réole
pendant les petites vacances.‌

Poursuite des actions « Passerelles » entre les Multi-accueils et les enfants des ALSH (4-5 ans), via des
projets communs autours de la motricité, la musique, la Matinée des familles, etc.‌

La ‌Fête de la Nature‌ de la CDC est un événement
auquel participent toutes nos structures petite
enfance et enfance jeunesse, mais aussi l’ensemble
du Pôle services à la population (sport, culture) afin
de proposer des activités variées en lien avec la
nature. Cette année, les Ado’s ont également pu
participer à l’organisation et à l’animation de la
manifestation sur La Réole.‌

06. Services à la
population‌



Com’‌

Les spectacles 2024 :‌

« Fiesta »‌, par le ‌Théâtre National de Bordeaux en‌
‌Aquitaine‌, à Fontet en mars :‌ ‌

2 représentations scolaires et 1 tout public‌

« Mue et moi »‌, par la ‌Cie Sons de Toile‌, à Auros en mai :‌ ‌
1 représentation scolaire et 1 tout public‌

« Lever le Pied pour prendre de la Hauteur »‌, par la ‌Cie‌
‌Les Dérangés,‌ à La Réole en novembre :‌
1 représentation scolaire et 1 tout public‌

Du côté de l’enfance - jeunesse‌

ALSH de Savignac :‌ ‌
Atelier ‌Théâtre avec la Compagnie L’Aurore (La Réole) avec à
la clé la création d’un petit spectacle par les enfants.‌ ‌

Participation au projet «le Prix des Incorruptibles» : premier
prix littéraire décerné par les jeunes lecteurs, ayant pour
objectif de développer le goût de la lecture chez les enfants
et les adolescents.‌

ALSH de Monségur :‌ ‌

P‌rojet sur l' aquarelle.‌
Projet «conte et raconte».‌
Projet sur l' origami.‌
Stage de danse.‌

La culture s’inscrit dans le projet éducatif des établissements d’accueil
d’enfants et adolescents de la CDC. De nombreux projets, ateliers, sorties
sont portés par nos structures afin de promouvoir la culture et développer

l’ouverture d’esprit et la curiosité des enfants du territoire.‌ ‌
En voici quelques exemples :‌ ‌

Service ADOS :‌
Stage de Graf avec Laura Mekail (artiste du Réolais).‌

La programmation culturelle du
Réseau de Lecture Publique permet
d’offrir des animations diversifiées
dans chaque médiathèque et pour
tous les publics, dans le cadre
d’événements organisés par le RLP
(« Itinérances d’automne ») ou
encore à travers la participation à
des manifestations locales et
nationales (« Lire, élire » et « La
Quinzaine du Numérique »).‌

Du côté des
médiathèques‌

Les‌  ‌actions‌  ‌culturelles‌

1 ‌résidence de création‌

1 ‌installation ludique‌

2 ‌spectacles‌

7 ‌restitutions‌ ‌
en temps scolaire ou en famille‌

LE SPECTACLE VIVANT‌

l’affiche‌
du spectacle‌ ‌

« Mue et moi »‌

Le service com’
produit des affiches
pour des événements
culturels et spectacles

dont :‌ ‌

l’ affiche pour les
auditions publiques

de l’école de musique
intercommunale‌

« Itinérances d’automne »‌
387‌ ‌
personnes ont participé, ‌tous publics‌
confondus‌

« Lire, élire »‌ ‌

« La Quinzaine du Numérique »‌
100‌ ‌
personnes‌

86‌ ‌
participants‌

73‌
personnes aux spectacles‌

27‌



la petite enfance
43

enseignants
21

animateurs
10

médiathécaires
5

L’EAC confirmé comme un des axes
structurants du Projet Culturel de Territoire ;‌

Le renouvellement d’une collaboration
territoriale avec un opérateur culturel local
(Bande Originale – OMCL) ;‌

La mise en place des parcours Découverte ;‌

A retenir en 2024‌

Dans le cadre des parcours‌ ‌
d’Education Artistique et Culturelle, et accompagnés par la‌ ‌

« ‌Compagnie les Cailloux Sauvages ‌», les enfants des ALSH et des
multi accueils ont pu réaliser des constructions éphémères de cabanes
en carton, papier journal et autres matériaux du quotidien recyclés.‌ ‌

L’Éducation Artistique et Culturelle (EAC) associe la fréquentation des œuvres, la rencontre
avec les artistes, la pratique artistique et l’acquisition de connaissances.‌ ‌

C’est une éducation à l’art, mais aussi par l’art.‌

L’Éducation‌  ‌Artistique‌  ‌et‌  ‌Culturelle‌

professionnels de‌

 ‌79‌
professionnels impliqués‌

L’EAC HORS
TEMPS SCOLAIRE‌

668‌
bénéficiaires‌

enfants et adultes‌ ‌

18‌
classes participantes‌

de la maternelle au lycée‌

Un partenariat en médiation avec
deux structures culturelles
nationales (La Manufacture CDCN
et le Théâtre National de
Bordeaux en Aquitaine)‌

28‌

9‌
communes du territoire‌

17 heures‌
de formation‌

242 heures‌
d’ateliers‌

10‌
structures d’accueil‌

hors temps scolaires mobilisées‌

Au sein des EAJE ces activités se sont déroulées sous forme d’ateliers parents-enfants.‌ ‌

Du côté des ‌Ado’s, le parcours EAC a été développé autour du sujet d’actualité des Fake News avec la‌
‌production d’une vidéo avec les réalisatrices « ‌Les embobinés‌ »‌

CDC DU RÉOLAIS EN SUD-GIRONDE



En aval de ces ateliers, des
tutos-vidéos réalisés par

l’équipe pédagogique de
l’école ont été remis aux

équipes d’animation pour
poursuivre la démarche.‌

Autour‌  ‌de‌  ‌la‌  ‌musique‌
L’ENSEIGNEMENT MUSICAL‌

87 %‌
de moins de 18 ans‌

15‌
disciplines instrumentales‌

56‌
inscrits en classe jazz au collège de Monségur‌

37‌
communes de la CDC du Réolais en Sud Gironde

comptent au moins un inscrit‌

L’équipe enseignante oriente son action sur de la
pédagogie de projet à travers l’organisation de
nombreux spectacles lors desquels les élèves sont
amenés à se produire devant un public, souvent
venu nombreux, comme à l’occasion du
traditionnel concert de Noël, qui a été accueilli
à Pondaurat, lors des auditions de classes qui
ponctuent l’année scolaire, ou encore pour la
Fête de la Musique.‌ ‌

LES PROJETS 2024‌

Démos est un projet d’orchestre à vocation solidaire initié par la
Philharmonie de Paris, et relayé localement par les services
départementaux (MDS La Réole et Cadillac), l’Opéra National de
Bordeaux et le service Culture de la CdC. Les élèves suivent deux
ateliers hebdomadaires de pratique musicale collective, proposés
par un professeur dédié, coordinateur du projet et des musiciens
professionnels. Leur travail fera l’objet d’une restitution publique à
l’occasion d’un grand concert à l’Opéra National de Bordeaux le
14 juin 2025.‌

HORS LES MURS‌

L’ALSH de Monségur a organisé sa Fête‌
‌de l’été sur la thématique ‌«à la

découverte des musiques du monde».‌

L’ALSH de Savignac a proposé aux enfants
des ateliers‌  ‌de musicothérapie, ainsi qu’un
projet percussions en partenariat avec une

association du territoire.‌

Pour que l’enseignement de la musique‌ ‌
se déploie hors les murs :‌

Le Relais Petite Enfance a mené un
projet d’éveil musical avec un

intervenant extérieur.‌

une équipe de‌
13 agents dont‌

11 Assistants‌
d’Enseignement Artistique‌

et 2 Coordinatrices‌
pédagogiques.‌

250‌ ‌
élèves‌

3‌
sites d’enseignement‌

L’école de
musique c’est :‌

Quelques exemples :‌ ‌

Plusieurs enseignants de
l’école de musique sont

intervenus régulièrement
entre février et juin 2024

auprès des animateurs de
l’ALSH de Monségur pour
proposer une formation‌ ‌

  ‌« Batucada clef en main »‌.‌

Le spectacle vivant‌

De plus en plus exploité, le Labo
Sonore devient un outil pédagogique
incontournable de l’école de musique.
Sur des créneaux spécifiques, les
élèves appréhendent des contenus en
lien avec leurs apprentissages
instrumentaux. Ils intègrent ainsi un
processus de création, d’analyse et de
développement de l’écoute.‌

Le Labo Sonore‌

Démos‌

13 enfants‌
bénéficient‌ ‌
du dispositif‌

29‌
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Moins de 1 €‌

37202
33463

31263
28731

41136
36026

33413
31299Auros‌

Com’‌

Nouvelles identités‌
visuelles pour les services :‌

Travail sur la modernisation des supports‌
de communication (flyers, posts réseaux sociaux,‌

programmes…) des services de la CdC et définition‌
de nouvelles chartes graphiques adaptées aux publics visés.‌ ‌

Répartition des familles en fonction‌ ‌
de leur tarification horaire‌

5‌ ‌
en situation de handicap‌ ‌

ou prise en charge‌ ‌
pour besoins spécifiques‌ ‌

LES MULTI-ACCUEILS‌

La‌  ‌Petite‌  ‌Enfance‌

182‌ ‌
enfants accueillis‌ ‌

sur les Multi-accueils
dont‌ ‌

24.32 %‌

29.72 %‌

45.94 %‌

8.88 %‌

42.22 %‌

48.88 %‌

28.94 %‌

31.57 %‌

39.47 %‌

15.00 %‌

38.33 %‌

46.66 %‌

Entre 1 et 2 €‌ Supérieur à 2 €‌

Auros‌ La Réole‌ Monségur‌ St Pierre
d’Aurillac‌

Nombre d’heures réalisées et facturées‌ ‌

Heures facturées‌ Heures réalisées‌

La Réole‌

Monségur‌

St Pierre d’Aurillac‌

Construction d’un espace biberonnerie au multi accueil de
Saint-Pierre-d’Aurillac (subventionné par la CAF).‌

Les bâtiments‌

Nouvelle biberonnerie‌ ‌
de Saint-Pierre-d’Aurillac‌

La nouvelle charte graphique des services Petite
Enfance‌

30‌

Mise en conformité bâtimentaire au regard de la
règlementation de 2021 (visiophones) ;‌

Poursuite de la réfection des peintures au
sein des établissements ;‌

Les travaux du service bâtiments sur
les structures petite enfance en 2024 :‌ ‌
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25 544.18 €‌
de la CAF :‌

Fonds de Modernisation‌
‌des EAJE‌  ‌

Commission d’attribution‌
des places‌ ‌

35‌ ‌
Assistantes Maternelles‌ ‌

ont participé régulièrement aux projets proposés
par le Relais (ateliers, soirées thématiques,

matinée des familles, analyse des pratiques…)‌

139‌ ‌
enfants ont participé aux ateliers‌ ‌

64‌ ‌
nouvelles demandes‌

47‌ ‌
acceptées en 1ère intention‌

11700 €‌
de la MSA :‌ ‌

Subvention Grandir‌
‌en Milieu Rural

LE RELAIS PETITE ENFANCE‌

15‌ ‌
professionnelles‌ ‌

participent régulièrement aux séances
d’analyse de la pratique (8 séances par an)‌ ‌

54‌
réinscriptions‌

Les projets du R.P.E.‌

80‌
assistantes maternelles‌ ‌

sur ‌30 ‌communes de la CDC, dont :‌

71‌
en activité, soit :‌

266‌
places d’accueil potentielles‌

3‌ ‌
Maisons d’Assistantes Maternelles‌ ‌
avec ‌10 ‌professionnelles, soit ‌37 ‌places

d’accueil‌

Poursuite des séances d’analyses de pratiques avec
la psychologue en direction des professionnelles
de l’accueil individuel ;‌

Projet « Eveil des sens et développement moteur
de l’enfant » avec des ateliers pour les enfants et
les assistantes maternelles, avec l’intervention de
2 professionnelles ayant des compétences
différentes et complémentaires : ostéopathe
formée au yoga des tous petits et
psychomotricienne ;‌

Projets déployés avec des intervenants extérieurs
(éveil musical, yoga, psychomotricité) ;‌

Forum des Assistantes Maternelles :
retransmission en direct de la matinée proposée
par le Département de la Gironde dans les
locaux du Relais et présence de 2
professionnelles du service des modes d’accueil
du Département ;‌ ‌

Co-construction des ateliers avec les
Assistantes Maternelles : poursuite d’une
semaine mensuelle « à vous de jouer » où les
professionnelles de l’accueil individuel
proposent les activités lors des ateliers ;‌
Finalisation du travail sur la charte d’accueil
du Jeune Enfant avec une illustratrice
graphique pour imager la charte selon les
Assistantes Maternelles ;‌
Soirée de réflexion avec les RPE voisins et le
service Modac du Département sur la
thématique « séparation et familiarisation »
en juillet 2024.‌

LES SUBVENTIONS REÇUES‌ Pour la création d’une biberonnerie, le
renouvellement d’appareils électroménagers,
l’acquisition de visiophones et d’une structure de‌  
motricité extérieure pour la crèche de Monségur.‌

Pour les projets déployés sur les services petite
enfance : audit et sensibilisation « récocrèche »
pour un environnement sain en limitant l’exposition
des jeunes enfants aux substances préoccupantes
(perturbateurs endocriniens) au sein des
établissements petite enfance, poursuite du projet «
corps en mouvement » (ateliers yoga, cirque,
psychomotricité, achat d’une draisienne, formation
des professionnelles aux réflexes archaïques), éveil
des sens et développement psychomoteur sur le RPE,
journée pédagogique.‌
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Cinéma ;‌ ‌
Piscine ;‌
Parcs d’attractions : Trampoline Park, Laser
Game, Paint ball, Aqualand, Waligator,
Aqua Park ;‌
Plage (Casteljaloux et Hostens) ;‌
Accrobranche (Bommes) ;‌ ‌
Bouée tractée (Virelade) ;‌
Visite de l’Asinerie de Gans ;‌ ‌
Journée sur le Bassin d’Arcachon ;‌
Terra Aventura (Saint Macaire, La Réole et
Auros) ;‌
Troc patate au marché de Monségur ;‌
Festivals : Explozik’ (Targon) et Quartier
Libre (Mérignac)‌

Activités CAP33 et Sports Vacances‌ :
Canoë , VTT, Mush et orientation, Trottinette
et BMX ;‌

Sorties à Bordeaux‌ : Wave Surf Café,
Patinoire, marché de Noël, Bassin des
Lumières, Ivazio Island, Musée de l’Illusion,
Cap Sciences, match de Hockey (grâce à
l’opération Jeunes au Stade).‌

San Sebastian (juillet) :
aquarium, plage, visite de la
ville, parc d’attraction, bateau,
kayak de mer, etc. Les jeunes
ont participé à la préparation
et à l’organisation du séjour.‌

Île d’Oléron (août) : vélo, port
de pêche, marais salants,
quartiers libres, fête foraine,
plage, etc. Séjour commun
avec le Point d’Accueil Jeunes
du Bazadais.‌

Equitation à Bagas pour les 3-5 ans (3 jours),‌
Montalivet : multi culturel pour les 6-9 ans (5 jours),‌
Vacances d’automne au Futuroscope (2 jours),‌
Blasimon : découverte de la pêche et du Canoë.‌

LE
 SE

RVIC
E A

DO’S‌

Parcs d’attractions : Tépacap (Mérignac),
Ludo parc, Kid parc, Coccinelle, Mystic Wood
Park, Conquête de l'ouest (Gradignan), etc. ;‌
Ferme pédagogique ;‌
Lac de Clarens ;‌
Chasse aux trésors (Balizac) ;‌
Cinéma ;‌
Piscine ;‌
Châteaux : Bridoire, Duras, Rauzan ;‌
Sortie spectacle pour tous les enfants à
Bordeaux «Spectacle de Mamy Popin’s » ;‌
Et bien d’autres ...‌

Les‌  ‌activités‌ ‌
Enfance‌  ‌et‌  ‌Jeunesse‌

LES ACCUEILS DE LOISIRS SANS
HÉBERGEMENT (ALSH)‌ ‌

Les séjours‌

Les séjours‌

Les animations
thématiques‌

Incroyable talent‌
Jeu d’eau‌
Top chef‌
Grand jeu‌ ‌
Fête de la nature :
plantations, récolte au
jardin, création d'un
poulailler, mangeoire et
jeux pour les poules‌ ‌

Sortie au Château de Bridoire‌

Animation Top Chef‌

Séjour Ado’s à la plage

Activité Mush avec CAP33‌

Les sorties‌ ‌

Les sorties‌
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L’Espace Services Jeunesse
La Porte RougeLa Porte Rouge

Com’‌

Les‌  Jeunes‌

Inauguré le‌
13 février 2024‌

L’ESPACE DE SERVICES JEUNESSE‌
« La Porte Rouge »‌

Un lieu unique pour tous les jeunes‌

Les différentes structures réolaises (formation, prévention, loisirs, éducation, …) dédiées à
la jeunesse sont à présent regroupées dans l’Espace de Services Jeunesse.‌ ‌

Son objectif est de rassembler en un lieu unique l’ensemble des acteurs travaillant autour
de la jeunesse pour apporter une réponse plus complète, coordonnée et adaptée aux

besoins des jeunes. Il vise également à faciliter les recherches des usagers, à centraliser
l’information et à gagner en fluidité et en rapidité.‌

Un lieu ouvert à tous‌

L’Espace Services Jeunesse est ouvert à tous, en accès libre, sans
condition d’âge ou de situation.‌

Un lieu de vie accueillant‌

Le bâtiment a été pensé comme un lieu de vie accessible à tous les jeunes. Il est
équipé d’un espace jeux, d’un espace informatique, d’un espace détente et d’une
salle de réunion. Les jeunes peuvent y venir pour jouer, travailler, se rencontrer ou

simplement passer du temps.‌

Un Grand Opening‌
‌a eu lieu le‌ ‌
12 avril 2024‌

  ‌Des services variés‌

Service Ado’s de la Communauté de Communes‌ ‌
      ‌du Réolais en Sud Gironde : L’info Jeunes et L’espace Ado’s‌

Mission locale du Sud Gironde‌
La Maison des Adolescents‌
Cap Solidaire‌
L’Espace Régional d’Information de Proximité Sud-Gironde (ERIP)‌
La Mission de Lutte contre le décrochage scolaire‌ ‌
Le Planning Familial‌
L’association AFER (formation FLE)‌
Solid’avenir‌
Pôle Formation : Greta et Campus Connecté‌

Le service Com’ a réalisé un guide
administratif à destination des jeunes (16-
25 ans) du territoire. Un outil de ressources
pour accompagner les jeunes dans leurs

premières démarches dans la vie.‌ ‌
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Com’‌

Les‌  ‌familles‌

Des ateliers parents-enfants avec les parents qui
souhaitent proposer une activité spécifique (lecture,
jardinage, cuisine, comptines en langue étrangère, etc.).‌

Les actions menées dans‌ ‌
les multi accueils‌ ‌

5 soirées thématiques ouvertes à l’ensemble des familles du
territoire : acquisition de la propreté, attachement et
séparation, les émotions, motricité libre, sommeil.‌

3 ateliers parents-enfants en partenariat avec l’UDAF :
motricité, massage bébé, portage physiologique.‌

3ème Journée Pédagogique mutualisée pour l’ensemble des
professionnels de la petite enfance, avec l’intervention de
Mme Ledien, psychologue de l’association ANAPSY, sur le
thème « Accueillir un enfant c’est aussi accueillir sa famille ».‌

 ‌

Groupes de réflexion autour des attentes des parents vis-à-
vis des professionnels accueillants leurs enfants avec les
thématiques «adaptations et familiarisation», «l’accueil et les
retrouvailles», «les rencontres parents-professionnels, en
présence ou non de leurs enfants».‌

3ème édition des Conseils des parents.‌

Dans le cadre du projet « Café des Parents », la
Maison des Ados ainsi que le service Ado’s de la
Communauté de Communes organisent des
rendez-vous « café parents d’ados » afin
d’échanger‌  ‌et partager entre parents, en
présence de professionnels de la Maison des
Adolescents pouvant répondre à leurs questions
autour de problématiques d’actualité.‌

ACCOMPAGNEMENT ET SOUTIEN
À LA PARENTALITÉ‌

Les Cafés parents d’ados‌

Les parents sont régulièrement associés aux
événements des ALSH, notamment dans le cadre
de soirées famille après chaque vacances
scolaires. C’est l’occasion de présenter les
productions des enfants, de partager des
animations et des moments de convivialité.‌
Les ALSH organisent également des fêtes de fin
d’année auxquelles sont conviées les familles pour
assister aux spectacles produits par leurs enfants.‌ ‌

La participation des familles
dans les ALSH‌

LE LIEU D'ACCUEIL
ENFANTS-PARENTS

(LAEP)‌

 ‌384‌ ‌
heures d’ouverture au public‌ ‌

 ‌139‌ ‌
créneaux ouverts‌

Fréquentation totale‌

52‌ 
familles‌ ‌

68‌ ‌
enfants‌

Sur Savignac :‌
6 familles‌
 ‌10 enfants‌

Sur La Réole :‌
32 familles‌ ‌

dont 17 familles nouvelles‌
38 enfants‌

Sur Monségur :‌
8 familles‌
10 enfants‌

Sur Solid’avenir :‌
25 familles‌

 ‌dont 11 familles nouvelles‌
36 enfants‌

Fréquentation‌  ‌par structure‌

Livret d’infos‌
du LAEP‌

Affiche du Café
parents d’ados‌

 ‌3ème « Matinée des familles » pour tous les services petite
enfance et enfance jeunesse avec visite des
établissements, présentation des projets, proposition
d’ateliers parents-enfants, intervention des partenaires
(médiathèque, médecin référent, intervenants extérieurs,
UDAF, association l’Auringleta, etc.).‌
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La Réole
10467Monségur

3811

Gironde-sur-Dropt
3545

 ‌Les prêts de documents‌

55312‌ ‌
documents ont été prêtés en 2024‌
sur l’ensemble du réseau, tous supports

confondus‌

14 médiathèques‌

2 têtes de réseau :‌
La Réole et‌ ‌

Gironde-sur-Dropt‌

5 médiathèques de proximité :‌
Monségur, Auros, Loupiac-de-‌
‌la-Réole, Saint-Hilaire-de-la-
‌Noaille, Saint-Pierre d'Aurillac‌

7 médiathèques point-relais‌ :
Morizès, Noaillac, Savignac,

Caudrot, Aillas, Fontet,
Pondaurat‌

Une équipe composée de‌ 12‌
‌agents‌ et d’une quarantaine de
bénévoles, en partie formés par

biblio.gironde (service du
Département de la Gironde)‌

Le‌  ‌Réseau‌  ‌de‌  ‌Lecture‌  ‌Publique‌ ‌

Répartition de la fréquentation‌

Les collections‌

17443‌

L’Espace Multimédia‌

2378‌
impressions ou‌

‌photocopies‌

670‌
heures de connexion‌

‌cumulées‌

1010‌
connexions internet

par an‌

Des actions d'accompagnement au

numérique individualisées sont

menées en horaires tout public.‌

documents‌ ‌
(livres, revues, CD, DVD)‌

55 676‌
catalogués en 2024‌

2 550‌

LA FRÉQUENTATION‌

*‌ Ces chiffres sont comptabilisés seulement sur les 3 médiathèques de La Réole, Gironde-sur-Dropt
et Monségur.‌

17443* ‌usagers fréquentant les médiathèques aux horaires
d’ouverture au public, et ‌20703* ‌si on y intègre les accueils de
groupe en dehors des horaires d’ouverture (RPE, classes, ALSH…) et
les animations tout public.‌

16081‌ 
visites sur le site Internet
des médiathèques du RLP‌

5079‌
réservations en 2024‌

(stabilisation après une forte
augmentation en 2023)‌

523‌
nouveaux lecteurs inscrits

en 2024.‌
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LES ACTIONS PLURIDISCIPLINAIRES‌ ‌
Les médiathèques du Réseau sont fréquentées régulièrement

par les structures‌ petite enfance‌ et ‌enfance jeunesse.

Un partenariat est noué entre la médiathèque et le‌ Relais‌
‌Petite Enfance‌ qui s’y rend une fois par mois.‌

Le ‌service Ado’s‌ participe à des ateliers jeux de plateau et
impression 3D à la médiathèque de La Réole‌

Participation du Réseau à la ‌Matinée des familles‌



Au sein des ALSH de nombreux projets sont développés en lien avec la
découverte et la préservation de la nature :‌ ‌

Un projet nature mené en partenariat avec l'association départementale
des piégeurs agrées de la Gironde, comprenant notamment une initiation
à la reconnaissance des traces d'animaux.‌

Des Clubs nature développés sur plusieurs ALSH avec différentes
animations et ateliers tout au long de l’année : gestion des déchets,
jardinage au naturel, jardinez avec les plantes et les insectes,
connaissance de la faune et de la flore locale, etc.‌ ‌

Com’‌

La Fête de la Nature, événement national qui se déroule chaque année au mois
de mai, auquel participent l’ensemble de nos structures petite-enfance, enfance
et jeunesse qui proposent de nombreuses activités pour l’occasion afin de
célébrer la nature et la biodiversité (plantations, récolte au jardin , création d'un
poulailler, ski sur herbe, etc).‌

Les ALSH proposent également aux enfants de se rendre dans les multi accueils pour
intéragir avec les tout-petits. Lors de ces rencontres ils peuvent par exemple faire la
lecture aux enfants.‌ ‌

Favoriser‌  ‌le‌  ‌vivre‌  ‌ensemble‌

LES RENCONTRES INTERGÉNÉRATIONNELLES‌

Le service Ado’s et les ALSH organisent des visites régulières‌  ‌aux RPA et EHPAD du
territoire (RPA d’Auros, EHPAD les Jardin d’Eléonore à Monségur et EHPAD de La
Réole).
Lors de ces rencontres, les jeunes partagent des temps de jeux et de discussions
avec les résidents, mais proposent également‌  ‌des ateliers manuels, projet cuisine,
etc.‌

LES ACTIONS DE SENSIBILISATION ‌

Depuis 2020, un groupe de 3 enfants de l’IME de Saint Macaire est accueilli
tous les mercredis à l’ALSH de Saint-Pierre-d’Aurillac et participent s’ils le
souhaitent aux activités proposées avec les enfants de l’ALSH. Ils sont
accompagnés de deux éducatrices.‌ ‌

Les jeunes du service Ado’s participent régulièrement à des rencontres avec d’autres
Points Jeunes du Sud Gironde (Sauveterre, Targon, Langon, Villandraut, Bazas et
l’association Passerelle).

Un projet de ‌sensibilisation à la découverte des métiers du territoire‌  ‌a été déployé dans
les ALSH.‌ ‌

Développer l’empathie et le respect de l’autre‌

Renforcer son lien avec la nature‌

Les enfants de l’ALSH de La Réole ont eu l’opportunité de participer à un
projet sur les droits de l'enfant : « un droit, une image » (débats, vidéo, etc).‌

Rencontrer, échanger, partager‌
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Nouveau dispositif‌ ‌
à destination des adultes depuis

septembre 2024‌

 ‌19‌ ‌
personnes‌ ‌

ont été accueillies sur‌ ‌
les différents cycles‌

Com’‌

Le ‌service ADO’S‌
participe aux

activités CAP 33
tous les lundis de

l’été à Auros.‌

3 684‌ ‌
actes pédagogiques‌

 ‌37‌ ‌
disciplines différentes‌ ‌

 ‌15‌ ‌
associations partenaires‌
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Les‌  ‌animations‌  ‌sportives‌
CŒURS EN RÉOLAIS‌
2ème édition de la manifestation.‌

54‌ ‌TEMPS LIBRE
MULTI SPORTS

(TLMS)‌

Organisation du dispositif Sports Vacances‌
‌(pour les enfants de 10 à 16 ans) mis en‌

‌place dans les 4 ALSH et l’espace Ado’s.‌ ‌

parcourus‌ ‌
par les participants‌

450‌
participants‌ ‌

et une centaine de visiteurs.‌

2 575 €‌
récoltés‌ ‌

au profit de la Fédération
Française de Cardiologie.‌

4 809 ‌Km‌

ÉCOLES MULTISPORTS‌SPORTS VACANCES
Mise en place d’Ecoles Multisports‌

‌dans les 4 ALSH les mercredis.‌ ‌

Plaquette d’information sur le TLMS‌
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enfants‌
ont participé‌

CDC DU RÉOLAIS EN SUD-GIRONDE

CDC DU RÉOLAIS EN SUD-GIRONDE



CDC Réolais
5974

Bus APEFEM
1761

CDC Réolais
70%

Bus APEFEM
30%

14 170 €‌
de financement de la CDC sur 3 ans‌

1. ‌Accueil des personnes en situation de difficulté sociale‌ ‌
(accueil physique et/ou téléphonique, analyse et évaluation des besoins sociaux,‌
etc.)‌ ‌

2. ‌Orientation et conseil‌ ‌
(orientation vers les services dédiés garantissant un traitement adapté)‌

3. ‌Relais vers les partenaires‌ ‌
(accès au droit, services du ministère de l’Intérieur et de la justice, services sociaux,
sanitaires…)‌

+ 1 261‌
demandes par
rapport à 2023‌

L’action‌  ‌sociale‌

Recrutement d’un Intervenant Social

en Gendarmerie (ISG)‌ ‌

FRANCE SERVICES‌

Afin d’optimiser et d’individualiser la réponse à ce besoin, la CDC du
Réolais en Sud-Gironde s’est associée à la Préfecture de la Gironde,
au groupement de gendarmerie départementale de la Gironde, aux
CDC Sud-Gironde, Convergence-Garonne, Rurales-Entre-deux-Mers
et Bazadais, et à l’association VICT’AID afin de convenir de‌ ‌la création‌
et du financement d’un poste d’Intervenant Social en Gendarmerie‌
(ISG)‌ sur le périmètre de l’arrondissement de Langon, à compter du 1er
septembre 2024. L’ISG assure trois rôles principaux :‌

Les concertations avec les acteurs locaux et nationaux en faveur de la
protection des victimes ont révélé un réel besoin d’‌accompagnement‌
des victimes de violences intrafamiliales‌.‌ ‌

Les objectifs :‌ ‌

L‌utter contre l’errance administrative en développant
une structure d’accueil polyvalente.‌

Une plus grande simplicité des démarches
administratives : un guichet unique qui regroupe
l’ensemble des opérateurs de l’Etat (19 partenaires).‌

7 735‌
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Nombre de demandes en 2024‌

Demandes en moyenne par jour‌

Les permanences‌
SPIP‌

CARSAT‌
MDS‌

 ‌SIPHEM‌
CAF‌

 ‌MISSION LOCALE‌
 ‌VICT’AID‌
 ‌CDAD‌

 ‌INFODROITS‌ ‌
CAP SOLIDAIRE‌

Top 5 des demandes‌

70 % des demandes des usagers‌
‌concernent les partenaires‌

‌nationaux et principalement :‌ ‌

 ‌1. Logement et cadre de vie (CAF)‌

 ‌2. Solidarité et insertion (RSA,
prime d’activité - CAF)‌

3. Pré-demande de titre d’identité
et de voyage (ANTS)‌

4. Immatriculation de véhicule
(ANTS)‌

5. Retraite (CARSAT)‌

2 France Services sur le territoire‌

Un‌ ‌ ‌service itinérant :‌ ‌
bus numérique en partenariat avec l’APEFEM‌ ‌

Quatre bureaux d’accueil :‌ ‌
La Réole (5 jours)‌

Auros (2 jours)‌
Monségur (2 jours)‌
Caudrot (2 jours)‌
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Le‌  ‌soutien‌  ‌aux‌  ‌partenaires‌

Reprise des réunions du BuroCulturel. Initié
par les acteurs culturels du territoire, il s’agit
d’un espace de réflexion, d'entraide, de
partage, de connaissances et
d'interconnaissances ouvert à toutes et à
tous sans contraintes d'objectif.‌

Parution de 6 numéros de « Culture en Vrac
», pour mettre en valeur et faire connaître
les actions et projets menés par les
opérateurs culturels du territoire pendant
l’année.‌

La vie associative‌

SOUTIEN AUX ASSOCIATIONS

CULTURELLES‌

Subventions aux associations sportives‌ ‌

23 000 €‌ ‌
de subventions versées‌

1 300 €‌ ‌
de subventions

complémentaires au
bénéfice de 4 associations‌

SOUTIEN AUX ASSOCIATIONS SPORTIVES‌

Coordination des actions et des évènements
liés la promotion du sport sur le territoire‌

Un annuaire des sports qui référence 64 associations sportives‌ ‌

Un « Apéro Asso » visant à informer et sensibiliser sur le Sport
Santé et la plateforme PEP’S‌

Un accompagnement personnalisé dans la recherche de
financements ou d’éducateurs sportifs‌

Subventions aux
associations à

caractère social‌

Coordination par le service Sport de l’action‌ ‌
« Apprentissage de la Natation »‌ ‌

en faveur du public scolaire.‌

Les enfants scolarisés sur le territoire ont pu
bénéficier de ce dispositif pour consolider leur

apprentissage et leur aisance vis-à-vis du
milieu aquatique.‌

Apprentissage‌

de la Natation‌

élèves bénéficiaires‌

512‌

86 000 €‌ ‌
de subventions versées‌

dont‌ ‌

20 000 €‌
de ‌reversement de la

subvention France Services
à l’APEFEM pour la gestion

du service itinérant‌ ‌

18‌
associations culturelles soutenues‌

68 000 €‌
de subventions versées‌

dont la part versée à l’Iddac, pour le
Pôle Technique et Culturel d’Aillas

ACTION
SOCIALE‌
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écoles élémentaires‌
ont pu bénéficier de créneaux d’EPS.‌ ‌

Bilan des réalisations 2023-2024 :‌ ‌

Le Pôle Technique et Culturel d’Aillas, co-porté par
l’iddac, Agence Culturelle du Département, et la
Communauté de Communes du Réolais en Sud
Gironde, propose du prêt de matériel scénique aux
associations, compagnies et collectivités du
territoire, mais aussi des temps de rencontre pour
accompagner les porteurs de projets, des initiations
à l’utilisation du matériel ou encore du conseil à
l’équipement de salles.‌  ‌

Pensé dès l’origine avec l’intention forte de s’ouvrir
aux intercommunalités voisines, le Pôle a accueilli le
8 octobre dernier son Conseil d’Orientation, point
d’étape clef un an après son inauguration. A cette
occasion, les équipes de l’Iddac ont établi un bilan
des activités écoulées depuis l’ouverture du Pôle en
octobre 2023 et présenté les perspectives
d’évolution envisagées aux partenaires actuels et
potentiels concourant à l’exploitation des espaces.‌

Les‌  ‌équipements‌  ‌communautaires‌
LE PÔLE TECHNIQUE ET

CULTUREL‌

208‌ ‌
prêts de matériel‌

essentiellement au bénéfice des associations
(73%) et des communes (25%)‌ ‌

2 864 €‌
coût moyen du matériel prêté gracieusement,

économisé par l’emprunteur‌ ‌

1 journée‌ ‌
portes ouvertes‌

LE PÔLE SPORTIF ET DE
LOISIRS INTERCOMMUNAL

(PSLI)‌

associations sportives‌

11‌

élèves du lycée‌

470‌

élèves de l'école de musique intercommunale‌
 ‌fréquentent l’école d’Auros au sein du PSLI‌

20‌

6‌

Mise à disposition de minibus‌

21 297‌
Kilomètres‌

78‌
réservations en 2024‌

15‌
associations bénéficiaires‌

Le transport des élémentaires est assuré par la CdC
et du matériel sportif est mis à leur disposition.‌ ‌

Pôle Sportif et de Loisirs Intercommunal

Pôle Technique et Culturel
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Aillas . Auros . Bagas . Barie . Bassanne . Berthez . Blaignac . Bourdelles
Brannens . Brouqueyran . Camiran . Casseuil . Caudrot . Floudès . Fontet

Fossès-et-Baleyssac . Gironde-sur-Dropt . Hure . La Réole . Lamothe-Landerron
Les Esseintes . Loubens . Loupiac-de-la-Réole . Mongauzy . Monségur

Montagoudin . Morizès . Noaillac . Pondaurat . Puybarban . Roquebrune
Savignac . Saint-Exupéry . Saint-Hilaire-de-la-Noaille . Saint-Laurent-du-Plan
Saint-Martin-de-Sescas . Saint-Michel-de-Lapujade . Saint-Pierre-d’Aurillac

Saint-Sève . Saint-Vivien-de-Monségur . Sainte-Foy-la-Longue

CDC DU RÉOLAIS EN SUD-GIRONDE



contact@reolaisensudgironde.fr‌

COMMUNAUTÉ DE COMMUNES‌ ‌
DU RÉOLAIS EN SUD-GIRONDE‌

3 rue Jules Ferry
33190 La Réole

05 56 71 71 55‌

Rapport annuel téléchargeable sur le site‌ ‌
www.reolaisensudgironde.fr‌

RÉOLAIS EN SUD-GIRONDE‌

Retrouvez la Communauté de Communes sur les réseaux sociaux
Instagram / Facebook‌  / LinkedIn‌  ‌

www.reolaisensudgironde.fr‌


