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@6 Mesdames, Messieurs,

A I'neure du bilan de I'exercice 2025 qui est également la derniére année d’'un mandat, je tiens &
remercier tout un chacun : les services qui ont mis en ceuvre, les élus qui ont validé et ouvert les
crédits nécessaires, les Vice-Présidents qui ont fixé, avec moi, le cap et accompagné I'ensemble
de ces projets.

Notre Etablissement Public a aussi pris en mains durant cette période son destin et fait preuve
d'un activisme important qu’il s‘agit de valoriser dans la mesure ou ce bilan vous et nous
appartient.

L'année 2025 a été marquée par des projets structurants::

Le sauvetage de la Maison de Santé intercommunale de La Réole ;

L'acquisition et le lancement des travaux du futur Centre Technique Intercommunal ;

Une évolution dans l'aide et 'accompagnement des communes membres ;

Une compétence mobilité devenue trés concréte ;

Le lancement du RLPI, et une compétence ADS toujours aussi sollicitée par les communes ;
La livraison d'un nouveau site internet.

En paralléle, le fonctionnement normal et quotidien des services a été assuré de fagon optimale.
Mais se féliciter ne suffit pas. Se projeter est tout aussi indispensable. Pour autant, I'exercice dans
un contexte aussi mouvant et incertain est de plus en plus compliqué.

Les projets ne manquent pas mais dans le contexte international comme national, & moins de
faire preuve de déni, maintenir le service public au niveau auquel nous l'avons collectivement
amené relévera de la performance. A notre échelle, vous pourrez compter sur les services de
notre Communauté de Communes pour tout changer, et ne rien négliger pour ce faire, et donc
pour que rien ne change pour les citoyens et usagers du territoire.

Je vous souhaite une bonne lecture de ce document, bilan d'une année bien remplie, avec
beaucoup de fierté pour le Président que je suis.

Bien cordialement, 9 9

Francis Zaghet
Président de \a Communauté de Communes
du Réolais en Sud-Gironde

Rédigé conformément & larticle L-5211-39 du Code Général des Collectivités
Territoriales, ce rapport d'activités, validé le 24 septembre 2026 par le Conseil
Communautaire, a pour objet de présenter les actions et projets menés au
cours de [année écoulée.

Rapport édité parla CdG du Réolais

Ce présent rapport refléte la production de I'ensemble des services de la CdC en Sud-6ivonde - sep'\'embre 2026
en dévoilant leurs réalisations et les temps forts de I'année 2025. Il présente
également entre autres, un bilan des ressources humaines et un extrait du Direction de la publication : Francis Zaghet,
compte administratif. Président - Rédaction en chef : Bernadette
Cousin, Conseillere déléguée en charge de la
Ce rapport d'activités sera transmis & I'ensemble des Maires des communes Communication - Rédaction : Services de la
membres de I'EPCI, qui doivent le communiquer & leurs conseillers lors d'un CdC - Réalisation : Cloryse Bats, assistante de
Conseil Municipal. direction - Impression : Sodal

Le contenu de ce rapport est tenu & la disposition du public sur le site internet
de la Communauté de Communes du Réolais en Sud-Gironde :

www.reolaisensudgivonde.fr
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LE TERRITOIRE 24452 v

habirants communes membyes

B

Sur un territoire rural traversé par la Garonne, la Communauté de Communes du Réolais en Sud-Gironde
fédere 41 communes qui ont mis leur volonté et des moyens en commun pour répondre efficacement aux
enjeux de développement et daménagement du territoire, mais aussi pour apporter des services et des
équipements de qualité aux habitants.
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Les Es5eintes . Lovbens . Loupiac-de-la-Réole . Mongauzy . Monséguy A Bibliotheque
Montagoudin . Moriges . Noaillac . Pondauvat . Puybarban . Roguebyune
Savignac . Saimt-gxupéyy . Saint-tilaire-de-1a-Noaille . Saimt-Lavvrent-du-Plan A Médiatheque
Saint-martin-de-Sescas . Saint-michel-de-Lapujade . Saint-Pierve-d’Auvillac Pole Technique
Saint-Séve . Saint-Vivien-de-Mmonségur . Sainte-Foy-la-Longue * et Culturel
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€lus commuhauvtaives @

Le Bureau des Maires, composé du Président, des 9 Vice-Présidents et
Congeils Communauvtaives des Maires, élabore la politique de la Communauté de Communes et
débat des projets avant leur présentation au Conseil Communautaire.

) Ce dernier, avec ses 61 conseillers issus des 41 communes, définit la
Bureaux des Maires politique intercommunale, délibére sur les affaires qui lui sont soumises et
vote le budget et les projets.

Le Bureau Exécutif dirigé par le Président, prépare et exécute les

Bureaux exécutifs délibérations, ordonne les dépenses et peut déléguer des fonctions aux
Vice-Présidents. Composé du Président, des 9 Vice-Présidents et du
Comité de Direction, le Bureau Exécutif se réunit toutes les semaines pour

Délibérations débattre, suivre les dossiers en cours et mettre en ceuvre les projets.

Située a La Réole, la Maison des Services aux Publics abrite bien
plus que le siege social de la Communauté de Communes.
Congue pour faciliter la vie des habitants, elle réunit en un
méme lieu de nombreux services utiles au quotidien.

Plusieurs bureaux sont dédiés & France services et aux ‘
permanences de ses partenaires (CAF, CARSAT, SPIP, CDAD, ERIP, l
Cap Solidaire, etc.) pour accompagner notre population dans ses
démarches administratives du quotidien. Des outils numériques
en libre acceés sont également mis & disposition du public.

Enfin, une aile accueille I'équipe du Service de Gestion
Comptable (SGC) de la Direction Générale des Finances
Publiques (anciennement le Trésor Public) ouvert au public
chaque matin.

Ce bdatiment, agréable et fonctionnel, ttmoigne de la volonté
d'offrir un service public de proximité, moderne et accessible &
tous.

&2 &

{§} O @ AU cceuY de l\a MSAP, une machine bien huilée :

Total en 2025

Les deux agents du service offrent un accueil initial aux visiteurs, quel
que soit le motif de leur visite (services de la CdC, SGC, France
Services, etc.) avec pour mission dinformer, d'accompagner dans les
démarches administratives et dorienter vers les services ou
partenaires compétents.

Un premier niveau dinformation est fourni dans divers domaines,
notamment en urbanisme et dans le cadre du dispositif France
services. Les demandes liées & France services sont en constante
augmentation, variant entre cing et huit par jour, et portent sur les
nombreux défis quotidiens auxquels sont confrontés les usagers. Les
agents peuvent également assister les habitants dans la réalisation
de certaines démarches administratives, en particulier pour
l'utilisation de I'espace numérique mis a leur disposition. 212 .
De plus, le pdle accueil est responsable de la gestion des appe\s—\'e\ephomques
réservations des salles aménagées pour recevoir les permanences

et les réunions. En raison de leur succes, les créneaux disponibles

deviennent de plus en plus limités. personnes accueillies
dont 11 pour le S60

appels +éléphoniques

personnes accueillies
dont- 2 844 pour le S&0

En moyenne par jour :
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LE COMPTE ADMINISTRATIF 11526 493 €

° ° +otal deSdé nges
La section de fonctionnement .

LES DEPENSES 11&2?1&2&5

Répartition des dépenses de foncHonnement
_> Amortissements :394 563 €

876195 € ——> Gestion courante

ISISES= Charges a caractére général L'excédent de fonctionnement de

2025 est de 120 913,20 euros.
Atténuations de produits

2435023 €

Charges financiéres : 156 860 €
Charges exceptionnelles : 24 528 €

Les subventiong versées

Lo Communauté de Communes verse des participations aux organismes de
regroupement (Gironde numérique, Syndicat Mixte du Sud Gironde, Association des
Maires de Gironde et de France, Entre-Deux-Mers Tourisme, Adelfa, SIPHEM) et aux
associations et organisations de droit privé.

LES RECETTES
Répartition des recettes de foncHonnement:

;9 Autres produits de gestion courante : 178 228 €

648 145 € > Produits des services
Atténuations de charges : 51721 €
Autres < Produits financiers:1938 €
Produits exceptionnels : 36 €

Les dotations et subventions regues

Les dotations de I'Etat en 2025 :
e La Dotation Globale de Fonctionnement (DGF) recue en 2025 s'éléve & un montant total de
1298 563 € en augmentation par rapport a 2024.
¢ Le Fonds National de Garantie Individuelle de Ressources (FNGIR) se maintient & 111304 € ;
e e Fonds National de Péréquation des ressources Intercommmunales et Communales (FPIC)
est & hauteur de 272 665 €, en diminution pour la part Communauté de Communes ;
e Des compensations & hauteur de 422 849 €.

Les subventions regues :
e De la CAF pour la Prestation de Services et le Bonus Territoire pour 1548 472 € ;
3517681 € e De la MSA pour 159 087 € de Prestation de Projet et d'aides dans le cadre des projets
Grandir en Milieu Rural ;
Du Département pour 78 562 € ;
De participations de I'Etat pour 355 289 € ;
Des communes membres (SACPA, ADS, GN) pour 224 123 € ;
Des autres EPCI pour 113 949 € par convention.
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La section d’investissement 2 080 330 €

’ Yotal des dépenses
LES DEPENSES
Répavrtition des dépenses d’investissement 3 323 941 €
‘otal des recettes

Les pv‘i ncipaux inveshssements

Immobilisations en cours

407 787 € de fin de travaux de construction de la MSAP
623396 € 7 {73554¢€ d'aménagement du Centre Technique Intercommunal (CTI)

123 000 € d'avances de travaux de voirie

Immobilisations corporelles
389 299 € de travaux de voirie
84 043 € pour linstallation d'une aire de services pour vélotouristes & Fontet
100 000 € de travaux dans les batiments
20 869 € d'équipement de la cantine de 'ALSH de Monségur
15 800 € pour un minibus d’'occasion

Subventions d’équipement versées
68 000 € de fonds de concours versés aux
communes
38 696 € de participation & Gironde numérique
pour le déploiement de la fibre ‘
40 524 € d'aides économiques a l'investissement '

. ; ."
. i

(

150 543 € Immobilisations incorporelles
78272 € 14 228 € de documents d'urbanisme (RLPi)
—7 {11983 € de refonte du site internet
11187 € d'études pour le Pont de Casseuil

227 633 €
. Emprunts et dettes assimilées

~~5 Participations et créances rattachées : 4 300 €

Aive de seyvices pour vélotouristes surle

LES \ZEC’E“TES canal \aréval a \a cavonne (Fonteh

Répavrtition des recettes d’investissement
(9 Opérations patrimoniales

155 460 Autres immobilisations financiéres : 31010 €

Un emprunt de 700 000 € a été contracté pour la réhabilitation du bétiment du Centre
Technique Intercommunal (CTI).

700 000 €

Les subventions vegues

e 28007 € de soutien de la CAF pour les investissements en matiere de Petite Enfance
e 39 771€ pour les études du Pont de Casseulil

e 24000 € de dernier exercice de location-vente du batiment & Frimont

Subventions
555 173 € Soldes de subventions de projets portés sur des exercices précédents:

+ 196 000 € de DETR (Dotation dEquipement des Territoires Ruraux) et de 200 000 € de DSIL
(Dotation de Soutien & lInvestissement Local) pour la MSAP

» 50 000 € de Fonds européen LEADER (Liaison Entre Actions de Développement de IEconomie
Rurale) pour le Péle Technique et Culturel

17 779 € de DSEC (Dotation de Solidarité en faveur de IEquipement des Collectivités) pour la
crue de 2021

e 17 465 € de solde de DETR pour le city stade de la Réole

(FCTvDA,olt'gguoIP:ts n-1) e 3150 € des Archives Départementales.

1487734 € (o)
ﬁw ; La dette
5142940 €

] /4
L eparg ne de capital restant di
460 986 € au Budget principal au 31 décembre
2025. La capacité de désendettement
d’épargne byutre de la CdC est de moins de 12 années.

Le taux d'’épargne brute est a 3,98 % des
recettes réelles de fonctionnement en 2025.
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Plusieurs compétences spécifiques de la Communauté de Communes sont exercées via des budgets
annexes :

» La Gestion des Milieux Aquatiques et la Prévention des ilondations (GEMAPI) est financée par une taxe
dédiée (TMAPI) ;

e Le budget dédié a la gestion des déchets enregistre les redevances reversées aux syndicats SICTOM et
USTOM ;

 Deux Zones d'Activités Economiques (ZAE) Ecopdle a Loupiac-de-la-Réole et Bois Majou & Aillas ot la CdC
aménage et commercialise les terrains pour faire venir des entreprises et des emplois sur le territoire ;

e Un budget dédié a I'opération du projet de Maison de Santé Pluridisciplinaire a Saint-Pierre-d’Aurillac a été
ouvert en 2023 ;

* La Maison de Santé Rurale (MSR) de La Réole comprend le remboursement d'un emprunt équilibré par la

redevance des professions libérales installées dans la MSR.

Des indicateurs chiffrés
Nombrye de mandats et de Yitves permettent de quantifier l'activité

transmis par le Réolais en Sud-Gironde (Budget Principal) du service Comptabilite :
au comptable publique.

5867 6031 3609 3963 4063
2170 4236 NN 3000 3137 L . .
Délzi global de paiement (en jours)
Le délai global de paiement (DGP)
2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2025 correspond au délai qui s'‘écoule entre
mandats Titves la réception de la facture par les
services et la date de mise en
Nombye de lignes d’écritures paiement par le comptable public.
transmises, correspondant au suivi analytique des recettes
et dépenses de I'EPCI. 2025 9.46
15070 15238 15501 15700 2024 7.93
13768
7424 7087 2023 1517
6007 6181
5169 2022 19.39
2021 18.82
2021 2022 2023 2024 2025 2021 2022 2023 2024 2020 20.27
Lignhes de mandats Lignes de titres 2025

Dans le cadre du montage du Budget Prévisionnel de I'exercice 2026, un dialogue de gestion a été mis en
place au sein de la Communauté de Communes. La Direction a proposé aux responsables de I'ensemble
des services d'échanger sur la réflexion budgétaire globale afin de se prémunir de l'effet de ciseaux.
L'objectif principal est de garantir le maintien de toutes les compétences de service public, en s‘appuyant
sur les projets de territoire et les projets de services établis durant le mandat. Le dialogue de gestion vise
ainsi & rechercher l'efficience en utilisant les ressources de maniére optimale.

Sur le temps d'une journée de séminaire, les agents ont pu partager leurs réflexions et travailler sur :

e les dépenses de fonctionnement,

e les dépenses de personnel,

¢ |investissement,

* l|esrecettes.

Cela a permis d'élaborer des pistes visant & réaliser des économies ou & contenir les augmentations.
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Contractuels en CDD |14

Contractuels en CDI i

Titulaires en disponibilité 15
Assistantes maternelles en CDI l

Tit. FPH détachés ala cdC |2

Service civique |1

Apprenti |

Tit. détaché vers l'extérieur |1

Titulaires et stagiaires

DIALOGVE SOCGIAL 2 réunions du Comité Social Tervitorial

=% LES FORMATION

formations tout av tong formation dintégration
de \a carviévre
ATGSV Formation HACUP
(Attestation de Formation aux (prévenir et identifier les dangers liés
Gestes et Soins d'Urgence) aux pratiques d’hygiéne alimentaire)

7 4

ATESU hiveau 1 agents en formation intiale
ATOSV hiveau 2 agents pour mise & jour
(dont 1 recyclage)
Formations sécuyitré
10 /-\ Au total, plus de 56
Manipulation des extincteurs agents ont été formés
a la manipulation des
4 extincteurs
Santé et Sécurité av Travail

NOUVEAUTES 2025

¢ Actualisation du Document Unique incluant la MSAP.

¢ Reprise des visites médicales en lien avec le Centre de Gestion.

e Mise en place des coffre-forts numériques : dématérialisation
des bulletins de paie.

RAPPORT D'ACTIVITES 2025

av 31 décembye 202S

173

agents

142,71

équivalents remps plein

10

élus indemnisés

DONNEES
CENERALES
554
avyerés pris

313

contyats conclus

355

couvyieys rédigés

s

OARRIERE
3

départs & \a vetvaire

2

avancements de grade

2

dossiers de promotion
infeme présentés av
Centve de cestion

g

=1
REMUNERATIONS

3568716 €

de yémunération (oyut chargé)

q



nou venid mwm

szoluis en Sud-Gir

Facebook
Le site vecoit envivon
visttes mensvelles | — posts
avec une fendance & 1a hausse www.reolzisensudgironde.fr
En 2025, une refonte compléte du site internet a été réalisée pour améliorer uves

son attractivité et son accessibilité avec plusieurs objectifs :
¢ Rendre les informations plus lisibles et optimiser la navigation.
e Créer des parcours utilisateurs distincts : « Vivre au quotidien » pour les
habitants et « Travailler et Entreprendre » pour les professionnels.
e Intégrer un agenda dynamique lié a celui de 'Office de Tourisme.

abonnés en 2025

O.
Instagram

Le projet de signalétique des bdtiments a pour objectif de moderniser
lidentité visuelle de la collectivité avec plusieurs actions :

Vitrophanie du péle sportif & Auros Modemisation de 1z sighalétique des
= meilleure identification des Zones d’Actvités Economiques
batiments intercommunaux = lisibilité et attvactivité . .
: . — i _ publications
stories
vves

o . o . o ' abonnés en 2025
Ces initiatives visent & renforcer la visibilité et limage de la collectivité dans

une démarche de marketing territorial.

= " Linkedin
< Une présence
renforcée sur Linkedin :

O hors-série
« AU quotidien avec vous — guide pratique »
sorti en novembre 2025 aprés le
déménagement dans les nouveaux locaux de
la Maison des Services aux Publics, il explique ce
gu’est la Communauté de Communes et quels
sont les services & retrouver dans ce nouvel
espace en plein coeur de La Réole.

posts

Tous les huméros sont & retvouver
sur le site intemet dans 'onglet  followers en 2028
« L& eagette ».
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LE SERV‘ REPARTITION PAR TYPE D’AUTORISATION
de permis de construire
Demancdes j maison individuelle 11%

permis de construire 10%

permis d’aménager 1%

- certificat d'urbanisme

demandes déposées et opérationnel 7%
+ 15 préalable 70% permis de démolir 1%
avtovisations d’urbanisme
inshuites par V' &Erat (dont s
permis de constyvire)
Conseil Contentieux Décisions
? REPARTITION PAR TYPE DE DECISION
& "’ refus
22%
communes accompagnées v conseil _ ‘
dans le cade de procédures Ragerta rejet tacite
contentievses 7%
10 5 \ accord
procédures administhratives gugehcialiacdt, 71%
et pénales lancées
Le Plan Loca) d’Uybanisme infercommunal (PLUI) oo
Depuis son approbation en 2022, le Plan Local d'Urbanisme intercommunal a subi des n

évolutions et nécessite des modifications. Le service urbanisme a regu pres de 128 demandes
d’'administrés, qui ont été analysées et ont fait I'objet d'avis. La procédure de modification du
PLUi a été lancée en juin 2025 et est toujours en cours.

Le Réglement Local de Publicité inkercommunal (RLPI)

Suite aux concertations réalisées au cours de I'année 2025, les observations issues des
personnes publiques associées et de I'enquéte publique ont été intégrées au projet de RLPI
approuvé par le Conseil Communautaire en décembre. L'année 2026 sera consacrée au
déploiement du dispositif sur le territoire.

tabitat

Le rapport triennal sur ['artificialisation des sols 2011-2022 a été approuvé en 2025. Il s'agit d'un diagnostic
sur 'ensemble du territoire de la CdC de la consommation d'espaces et d'une analyse de I'évolution des
surfaces artificialisées, en distinguant les catégories d'occupation des sols et les pressions foncieres.
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Les objectifs de la 6EMAPI :

Préserver et restaurer le fonctionnement
naturel des milieux aquatiques (cours

©ARONNE d'eau, étangs, zones humides).
entyetien covrant : * Entretenir les systémes d'endiguement
e 8fossés de ressuyage curés suite & des comblements liés & de la Garonne (ouvrages de protection
des terriers d'animaux ; contre les crues).

¢ 10 seuils d'ouvrages hydrauliques désenvaseés ;
1 ouvrage hydraulique restauré en termes d'étanchéité ;

 1km de carapace béton nettoyé (retrait de terre, végétation,
mousse);

e Gestion des espéces invasives végétales et animales
(Renouée du Japon, Ravenelle, Ragondins, Acacias, etc.).

Améliorer la culture du risque inondation.

Développer une politique
d’aménagement du territoire adaptée
face aux zones inondables.

ZON

/Ts’\

communes inondables
par \a 6aronne

Nettroyage d’une
carapace béton %
systemes de protection contre

Studes : les inondations de 6aronne
e Réponses aux demandes de compléments des services AN

instructeurs d'Etat suite aux dépdts en fin 2024 de 2 dossiers /_\/vv-

de demande d'autorisation de classement en systéme 28 k

d’endiguement ; . m
» Dépot du troisieme ouvrage de protection réalisé en juin 2025. de digues

[

+ 80

ouvyages
(clapets, portes, batardeauvx)

" Travavx de restauration d/un mur de ougue-. 3
sur le point- de §’effondrer syndicats de bassins versants
(SMAHBB, SMATGM et EPIDROPT)
gérant au total enyiron 300km
ATTLUOENTS DE 6ARONNE de cours d'eau
R LA TAXE GEMAPI

SMAHBB : Ripisylve (végétation de berges) entretenue sur le Lisos, étude de
la continuité écologique sur le Beuve, validation du Plan Pluriannuel de 400 000 €

Gestion Beuve-Bassanne. .
de prodwit atrenduv
SMATGM : Ripisylve entretenue sur 6,2 Km sur le Médier et 3,8 Km sur le Loup. voté pouY 2025

soit 186.5€, en moyenne,

EPIDROPT : Ripisylve entretenue sur la Hoch, plantation de ripisylve sur le par habitant par an.

Beaupommeé, retrait d'embdcles sur le Dropt et affluents de Garonne,

recharge granulomeétrique sur la Vignague. Cette recette n'est affectée qu'aux
dépenses relatives & la GEMAPI.
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ENTRETIEN
_ DES
BATIMENTS

INVESTISSEMENT

336180 €

N~~~ de dépenses en investissement,

soit:
¢ Marché voirie : 420 000 € Le service assure I'entretien et le
 Ouvrages hydrauliques : 95 290 € (comprenant I'enrochement dépannage dans nos batiments
du pont du Lavoir & Loupiac-de-la-Réole et le pont cadre de la intercommunaux (créches, ALSH,
traversée de Roche & Saint-Hilaire-de-la-Noaille) école de musique, médiathéques,
« Installations de voirie : 12 750 € (dont le garde-corps du pont city stade, pole sportif, etc.). Depuis
d? P0l|]OS§OH a Brgnnens) juillet 2025, il est également chargé
« Signalisation routiére: 8140 € de I'entretien de la Maison de

Santé intercommunale & La Réole.

Dans le méme temps, il élabore et
exécute un programme
d'investissements permettant
d’améliorer la qualité de service et
le confort des usagers.

18

batiments inkercommunaux

475

inferventions réalisées en régie

TFONGCGTIONNEMENT 52% Réparation / Maintenance

25 % Espaces verts
162 540 € 10 % Aménagement / Manutention
13% interventions urgentes
de dépenses de fonctionnement,

soit : o
¢ Marché de fonctionnement: 90 210 € FOCUS SUY \?S \oa-hmen—\s
e Marché de fauchage : 42 630 € de 1z Petrte E“fa'“ce
* Ouvrages : 29 710 € (comprenant le rejointoiement  « Poursuite de la réfection des peintures dans
du pont des Barthes & Gironde-sur-Dropt, et les les établissements.
glissieres de sécurité d'Auros et du pont de Marcha e Mise en conformité des bdatiments selon la
& Saint-Séve) réglementation de 2021 (occulis dortoirs).

¢ Renouvellement d'électroménagers : armoire
froide @ Saint-Pierre-d’Aurilloc et Auros,
chaudiéere, et ballon thermodynamique a
Monségur.

elissiéres de sécuvité e Réaménagement de la buanderie et des
du pont de marcha vestiaires d la créche de Monségur.
& Saim-seve e Réaménagement de lespace de vie a la

creche de La Réole avec des meubles pour
jeux et une structure de motricité modulable.
Renouvellement d'une partie du parc de lits

>

bébé.
Ces projets sont subventionnés par la CAF & hauteur
de 45 074 €, soit 80 % des dépenses engagées. »
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Lors de la grande soirée « Trajectoires d’exception — Vivons
Local, Vivons Artisanal » organisée par la Chambre des
Métiers et de I'Artisanat (CMA) Gironde - Nouvelle-
Aquitaine, la Communauté de Communes a eu I'honneur de
recevoir le Prix Collectivité.

C'est une belle reconnaissance de notre dévouement envers
l'artisanat local !

Ce prix met en lumiére nos actions concrétes pour :
e Accompagner les artisans dans leur développement et
face a leurs défis
e Soutenir les projets de transmission
e Encourager linnovation artisanale sur notre territoire

e Créer un écosystéme favorable a l'ancrage local des
savoir-faire

Nous partageons cette distinction avec tous les artisans du
Réolais et nos partenaires qui ceuvrent chaque jour pour faire
vivre une économie de proximité, humaine, durable et
tournée vers l'avenir.

i)

entreprises accompagnées

€ juin 2025, nous avons été les
fiers \avréats du Prix Collechuité !

entreprises agricoles accompagnées

d’aide via une mission de congeil

versés parla Communauté de Communes pour (analyse économique et financiére, conseil
une dougaine d’entveprise spécifique, développement commercial, étude

entyeprises inclues dans le dispositif ACP
Action Collective de Proximité : programme

de rentabilité...)

d’aide & Vinvestissement

d'accompagnement des TPE matériel pour le développement de l'activité
(outils tractés, équipements : serres, outilloge...)

captation de fonds régionaux et européens d’aide & \a veshructuration financiére

RAPPORT D'ACTIVITES 2025




Installation d'une aive de services pour vélotouristes & la Base de Loisirs de
= Fontet (Cyclocamp)

Une étude réalisée par Entre-Deux-Mers Tourisme, a démontré que le territoire connait une
augmentation significative de la fréquentation des cyclotouristes, avec prés de 30 000 passages en
2024. Ce nouvel équipement, financé & 80 % par les fonds européens FEDER et IADEME, a pour objectif
d'améliorer I'accueil des visiteurs tout en offrant des services utiles aux habitants.

Y

Station de vréparation de vélos | Sanitaires écologiques
‘ innovants
Bome de vecharge pouy vélos
& assistance électvique (VAE) €Equipements inclusifs
rable & langer)

Local sécurisé et consignes & bagages

Bome de recharge pour +éléphones

e . . ; . Confér. ence natijo

La CdC et I'OTEM ont participé le 30 juin 2025 & la Conférence Nationale du du t p nale
Tourisme & Vélo, permettant ainsi de valoriser ce projet d'aire de services Ourlsme a
dédiée aux cyclotouristes.

Lancement de saison le 3 juin & Savignac (Chateau La Peyrére du Tertre).

Cet événement a permis de:

¢ mettre en lumiére les acteurs locaux (hébergeurs, associations, producteurs...), .
« favoriser les échanges entre professionnels, P‘_"e?"“"'“'re,s .
 valoriser 'engagement collectif pour dynamiser notre territoire, ‘Youristiques véunis
e présenter une saison riche en événements, patrimoine, sport et découvertes.

Déploiement de la Signalétique d'Information Locale (SIL) impliquant linstallation d'une centaine de
panneaux et le retrait de certains dispositifs obsolétes (fin d'activité, etc.) dans le but d'améliorer Ia
visibilité et 'accessibilité des acteurs économiques et touristiques.

Afin de mieux gérer les demandes et attributions de la SIL au niveau de lintercommunalité, la CdC a
adopté un nouveau réglement (disponible sur notre site internet).

de Taxe de séjour . o . ) .
(recette GG pour 2025) La taxe de séjour est une contribution financiére payée par les touristes
lorsqu'ils séjournent dans un hébergement payant (hétel, camping, meublé
de tourisme, chambres d’hétes).
nu-ées marchandes Les recettes sont réinvesties dans le développement touristique du territoire.

RAPPORT D'ACTIVITES 2025 1S




177

enfants accueillis sur les 4 créches

LES CRECHES

Capacité d’accveil : dont :
Auros = 20 places 5

La Réole = 24 places
Monségur = 18 places

en situation de handicap
Saint-Pierre-d'Aurillac = 32 places ouvertes (agrément 35 places)

ou pris en charge pour besoins spécifiques

4 places AVIPS *
Expérimentation du dispositif sur les créches de Monségur et La Réole, avec le soutien financier de la CAF.
* AVIPS (A Vocation dinsertion Professionnelle et Sociale) : Il s'agit d'un label attribué & des modes d'accueil du jeune

enfant dont l'objectif principal est de lever le frein du mode de garde pour permettre aux parents de chercher un
emploi, d'entrer en formation ou de participer & un parcours dinsertion.

1992439 €

Budget global de
fonctionnement des créches

Tavif hovaire moyen des familles en 2025

Auros La Réole Monségur St-Pierre-d'Aurillac

Département

Reste & charge CdC
703 002,70€

REPARTITION DES RECETTES :

MSA

6152,34€ PSU + CAS : 119 740,80€

erritoire CTG: 280 967,88 €

Participation des familles

187 670,21€

LE RELAIS PETITE ENFANCE (RPE)

80

assistantes matremelles
sur 30 communes de la CdC
dont 70 en activité

3

Maisong d’Assistantes matemelles
avec 10 professionnelles,
soit 37 places d'accueill

248

places d’accueil potentielles

6

ateliers hebdomadaires
1M enfants et 28 assistantes maternelles
ont participé aux ateliers

Le Relais propose régulierement des animations
(ateliers, soirées thématiques, matinée des
familles, analyse des pratiques..) auxquelles
participent de nombreuses professionnelles.

113126 €

Budget globa! de fonctionnement du RPe

REPARTITION DES RECETTES :

MSA
PSU + CAS:476325€

Reste & charge CdC
26 09399 €

re CTG:2371291€

Commission d’attyibution desg places
63 74

réinscriptions nouvelles demandes
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LE LIEU D’ACCUEIL ENFANT PARENT (LAEP)
59365 €

416 Budget global de fonctionnement du LASP
heures d’ouverture av public )
sur 4 créneaux REPARTITION DES RECETTES :
MSA

S35

familles différentes ont fréquenté le service
dont 32 nouvelles familles

PSU + CAS:577,83 €

Reste & charge CdC
69 24 45110 €
enfants différents ont fréquenté le service

dont 39 nouveaux enfants 472€

rritoire CTG:17 00115 €

AGTIONS MENEES €T PROJETS

sur ’ensemble des services, RPE et LAESP compris

3 e acquisition de la propreté
soirées thématiques « alimentation
« QUOIDE T » ¢ développement psychomoteur
en direction des familles et réflexes archaiques
Ateliers enfants | parents

dans le cadye du parcours d’€ducation Artistique et Culturelle
Autour de la musique avec la compagnie Les Caprices de Marianne.

q cafés parents
Différentes thématiques proposées : émotions, jouer autrement, alimentation,
entrée d l'école, etc.

T

Semaine Nationale de \a Petite enfance
Thématique : « jouer encore, & l'infini ».

Aeéme Edition de 1z « Matinée des Familles »

Au programme : visite des établissements, présentation des projets,
ateliers parents/enfants et interventions de partenaires (médiathéque,
médecin référent, intervenant extérieur, etc.). Cette année, nous avons
accueilli 97 parents, représentant pres de 54 familles et 100 enfants.

Ateliers de médiation animale dans plusieurs services

Poursuite des actions « Passerelles »

Projets communs entre les créches et les ALSH (3-5ans) autour de
la motricité, la médiation animale, ou encore la lecture. L'objectif est
de faciliter la transition pour les enfants.

Forum des pavents
Information juridique de 1° niveau pour les parents employeurs
et les Assistantes Maternelles.
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4 ALSH

SH La Réole
LES ACCUE‘LS DE LO‘S‘RS (AL ) Saiw\-?si::\:z::'cwm\ac

Monséguy

FOOLS SUR QLELQYRLES PROJETS extyascolaive

Education Artistique et Cutturelle (Vacances)

En partenariat avec le §ervice Culture, découverte de la musique, des sons, des 1 548

instruments, visite de I'Ecole de musique intercommunale. -

enfants accveillis

Sporis Vacances 106 207

En partenariat avec le service des Sports, une semaine de chaque petites

vacances. heuves

Stages : Basket-ball, Course d'orientation, Street Hockey.

Sorties : Roller rink (Gradignan), Cani rando (Villandraut). Péxiscolaivre
. (Mercredis)

objectif sports

En partenariat avec le service des Sports, tous les mercredis aprés-midi hors 1 207

vacances scolaires.

Différents cycles : Basket-ball, Football, Accro Sport, Tchoukball, Tennis de table... enfaw\-s accueillis

Féte de \a Nature 24 966
Proposition d'activités autour de la nature, du développement durable et de heures

'environnement. B
Lles prestataires : Auringleta (cuisine sauvage), Manu Obry (grimp arbre), \i
Jardin des Kammi (Land carte), Ferme de la Combe (ferme pédagogique),
Rayon de Soleil (atelier créatif nature).

Bien mangey et connaissance de son tevvitoire

Visites et rencontres de producteurs locaux : découverte de vignobles et
vendanges d la main, ferme, maraichers, verger, producteur de miel, atelier
fabrication de pain, etc.

Javrdinage
Activités autour de I'embellissement du jardin pour cultiver la notion de
développement durable.

« Ala fagon de ...»

Découverte de l'art pour les maternelles, d travers différentes techniques et
différents artistes.

Lecture & \a créche

Action renforcée en 2025 avec la venue un mercredi
sur deux des enfants de I'ALSH & la créche de Saint-
Pierre-d’Aurillac  pour lire des histoires ou des
Kamashibai (art joponais du contage avec des
planches illustrées) aux enfants.

« Les Incovyuptibles »

Evénement littéraire ayant pour objectif de promouvoir le plaisir de Ia
lecture aupres du jeune public.

Poursuite desg actions « Passerelles »

Projet visant & faciliter la transition entre ALSH et le service Ados pour les
enfants entrant au college en septembre.

T TOUJOURS LES SORTIES TOUT AU LONG DE L'ANNEE
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LES SEJOURS ET MINI-GAMPS

ALSH de La Réole :
¢ Mini-camp poterie avec Emmanuelle Roy, artiste céramiste.
* Séjour automne 7-11 ans a La Rochelle (Zoo La Palmyre, Aquarium La Rochelle, découverte de la ville).
e Veillées + Nuitées a I'ALSH I'été sous tentes sur un theme choisi par les animateurs avec les enfants :
2 veillées 3-5 ans, 2 veillées 6-8 ans et 2 veillées 9-13 ans.

ALSH de Savighac :
e Mini-camp 3 jours au centre équestre de Bagas pour les 8-11ans.

Inter shructures :

o Séjour commun (4 ALSH et service Ados) Eté a I'Oasis des Ptits
Potes de Sigalens, aventure de 5 jours et 4 nuits.

e Colo apprenante (ALSH Savignac et La Réole) de 5 jours &
Sigalens pour les 10-11 ans (permis couteau, plantes comestibles,
randonnée, activités et jeux nature).

L’ESPACE ADO’S

LES PROJETS PHARES DE L'ANNEE
Pavcours d Education Artistique et Cutturelle

Projet d'écriture Slam avec le Collectif Bordelais Ta Mére La Mieux sur 3 jours pendant les vacances d'avril.

Zen Mmoton

vise a sensibiliser les jeunes aux enjeux environnementaux et d promouvoir des pratiques durables avec
trois objectifs principaux :

¢ Développer une conscience environnementale sur limpact humain.

e Encourager le réemploi et la réduction du gaspillage.

e Rendre le sport accessible & tous pour lutter contre la sédentarité.

Les activités incluent des ateliers DIY, des sorties & vélo, des interventions de professionnels de la santg, et
des visites de recycleries.

Demainh 2.0 :

Poursuivre notre engagement en faveur de linclusion numérique en initiant ces jeunes & des activités
modernes et interactives liées au digital (Futuroscope, ateliers médiathéque, Ah Social et Médiasphére,
cinéma 3D I-MAX, musée numérique, Sciences Expériences, Cap Sciences, Digital Day, etc.).

Collége Pavl Esquinance
Permanence de I'Espace Ado’s 2 fois par mois sur la pause méridienne pour des animations de loisirs et de
prévention.

LES SEJOULRS

« Itinérance & Vélo » en juillet dans le Sud Gironde, organisé avec le pole
jeunesse de I'Espace de Vie Sociale « Passerelle » de Monségur. Quatre jours
sur les pistes cyclables (boucle La Réole, Gajac, Villandraut, Langon).
Hébergement : une nuit en ferme, deux nuits dans les Espaces Jeunes de
Villandraut et Langon. Activités : échanges avec les Espace Jeunes, visite du
chateau de Villandraut, atelier taille de pierre, accrobranche & Bazas,
piscine & La Réole.

Camping & Montalivet en co(t : les jeunes de 14 & 17 ans ont pratiqué le
surf, la baignade, le canoé, etc. lls ont préparé le séjour avec I'équipe, en
soccupant des campings, des menus, des activités et des regles de vie.

Barcelone : En octobre 2025, un groupe de 16 jeunes et 3 animateurs a séjourné & Barcelone pendant 6 jours.
Logés dans une auberge prés de la plage, ils ont exploré la ville & travers des visites de musées, des jeux de
pistes et des moments de détente. Ils ont dégusté des tapas au marché de la Boqueria, admiré la Sagrada
Familio, découvert le quartier Gothique, escaladé Montjuic et visité les musées MOCO et Banksy, le tout sous
un soleil radieux.

T TOUJOURS LES SORTIES TOUT AU LONG DE L'ANNEE
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INFO JEUNES « LA PORTE ROUGE »
@ 4962

passages eh 2028
avec des jeunes qui viennent
\ quotidiennement et d'autres ponctuellement

ey g 005> Les animations de la Porte Rouge
’Fréquew\-a-\-ion Le Service Jeunesse coordonne les actions de prévention et de
sensibilisation proposées aux jeunes du territoire. Les actions sont portées

71 par le Service Jeunesse et/ou avec des partenaires de la Porte Rouge.
jeunes en accueil * Semaine Info BAFA;
individvel « Spirit Day (journée de lutte pour les droits des communautés LGBTQIA+)
avec le planning familial ;
727 ¢ Atelier santé mentale avec la Maison Départementale de I'Autonomie ;

e Atelier sur la tolérance avec le jeu « Potes et Despotes »;

j 1 . . , X .
Jeunes suries ¢ Atelier lors de la « journée de lutte contre le harcélement » avec le Point

actions collectives Accueil et Ecoute Jeunes (PAEJ) de la Mission Locale Sud Gironde ;
¢ Atelier « CV parfait » avec I'ERIP en amont du forum Job d’été de la
Mission Locale ;
¢ Débat mouvant sur les questions de sexualités avec le planning familial.
La fére de 12 Porte Rouge

La Féte de la Porte Rouge, le 26 septembre 2025, a débuté par laccueil des éléves de secondes du lycée Jean
Renou par 'équipe de lInfo Jeunes. Les éléves ont interagi avec divers partenaires & travers des stands, tels
que la Maison des Ados et la Mission Locale du Sud Gironde. L'aprés-midi, ouverte au public, a proposé des
festivités avec un DJ, des projections de courts métrages réalisés par des jeunes, des activités créatives, des
jeux sportifs et une buvette gérée par une association de jeunes.

Le guide des partenzives — N [

Le guide des partenaires a été créé pour les jeunes de la
Porte Rouge, listant les services disponibles avec leurs
coordonnées et horaires. Une version numeérique est
accessible sur les réseaux de I'Info Jeunes et sur le site de
la CdC, tandis qu'une version imprimée est disponible a la
Porte Rouge.

La prévention
Le projet vidéo de prévention « P'tit Lu », réalisé au colléege Paul Esquinance, a offert & un groupe de jeunes
l'opportunité de s'exprimer sur une problématique a travers une série de discussions. lls ont choisi d'explorer le
théme de l'espoir, en mettant en scéne un personnage qui transforme ses faiblesses en forces. Les éléves sont
les acteurs principaux du projet, ayant congu le message, congu des scénari et voté pour le scénario final. Le
film intégre des segments en stop motion ainsi que des séquences en tournage réel. Ce projet sera valorisé
lors de la rencontre Clap Premiére au cinéma Jean Eustache & Pessac et sera projeté au cinéma Rex & La
Réole, a lintention des familles et de la communauté éducative.

« Ah Social » est un projet intervenant depuis trois ans au lycée Jean Renou de la Réole dans le cadre du
dispositif Phare, visant & sensibiliser les jeunes aux risques des réseaux sociaux. A travers le jeu de plateau « Ah
Social », basé sur le fonctionnement des réseaux sociaux, nous engageons des échanges avec les éléves de
secondes durant le premier trimestre de lannée scolaire.

L’engagement des jeunes

L'accompagnement BAFA permet aux jeunes du territoire d'obtenir un soutien financier partiel de la CdC pour
passer le BAFA, ainsi qu'un accompagnement pédagogique. En 2025, 8 jeunes ont bénéficié de cette aide,
visant & encourager leur engagement dans I'animation tout en diminuant les obstacles financiers.

Le Service Jeunesse a recruté une personne en contrat de service civique d'octobre 2025 & mai 2026 pour
des missions d'animation et dinformation jeunesse. En collaboration avec une autre personne de la Mission
de Locale, elles ont créé un jeu de plateau sur la Porte Rouge, qui sera présenté en avril 2026 aux jeunes. De
plus, elle est en charge de I'accueil du public pour orienter les jeunes selon leurs besoins.
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EDUCATION ARTISTIQUE T CULTURELLE (EAC)

L'Education Artistique et Culturelle (EAC) associe la fréquentation des “_(_::\'_\:2:'“'%‘?\_
ceuvres, la rencontre avec les artistes, la pratique artistique et 'acquisition € aduttes
de connaissances. C'est une éducation a I'art, mais aussi par l'art. 19
médiathécaires dasses participantes
. de \a matemelle av ycée
‘Professionnels
. . .
impliqués : enseignants 9
communes du tervHoire
. 81
P mfes_siohne\s de A3 animateurs d’ALSH 10
2 petite enfance structures d’accueil mobilisées
(hovs temps scolaires)
professeurs de musique
17 heures
) de formation
A vetenir en 202S :
e 'EAC confirmé comme un des axes structurants du Projet Culturel de 220 heur’es
Territoire. d’areliers

¢ Le lien avec des établissements artistiques prestigieux et des opérateurs ’\
du territoire, comme le Musée des Beaux-Arts de Bordeaux ou la Ferme
Florale de Sigalens.

¢ La poursuite des Parcours Découverte pour faire connaitre le dispositif
aux Nouveaux enseignants sur le territoire.

SPeCTACLE VIVANT

NaQatou ou la vilzine petite fille
~ par la Cie Sons de Toile & Camiran

< /' Représentations : 3 scolaires et 1 tout public
Lever le Pied pour prendre de la tauteuvr

par la Cie Les Dérangés ¢ La Réole
Représentations : 1 scolaire et 1 tout public

Alla
par la Cie Aila, co-produite par La Petite Populaire & La Réole
Représentations : 2 scolaires et 1 tout public

Concert violoncelle et accordéon
avec Bruno Maurice et Raphaél Jouan ¢ la médiatheque de La Réole

les B ! ;
d.ow\-shu%pu\o\ic 1 représentation tout public
840 Concert Slam et beatbox
avec Maras et Alexhino & La Réole
Spectateurs Représentations : 2 scolaires et 1 tout public
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O POLE TECHNIQUE T CULTUREL

205 Le Pble Technique et Culturel d’Aillas, co-porté par l'iddac, Agence Culturelle
pré'\-sdema—\-érie\, du Département, et la Communauté de Communes du Réolais en Sud-
dont 40 issusduparc Gironc_je,_préte du mqté(iel scénique (fsc?q, lumiére, spé_nique, exposition) aux
de \a Communauté de associations, compagnies et collectivités du territoire. Le Pbdle constitue
également une ressource en termes de formation, via des temps de

Communes rencontre avec les porteurs de projets, des initiations & [l'utilisation du

matériel et du conseil & 'équipement de salles de spectacles.

2 890 € Le PSle Technique d'Aillas déploie désormais son action autour de I'ambition
. de s’ouvrir aux intercommunalités voisines, aujourd’hui mobilisées lors de son
co{t moyen du matériel Conseil d'Orientation.
prété gracieusement,
économisé par 1 Conseil d‘oviertation rvéunissant les Communauvtés de Communes
’
Vemprunteur Ruyales de I’entvre-Deux-mers, Convergence Garonne et dv pagadais.

ENSEIGNEMENT MUSICAL ol

Démos 7 (I N
Deuxiéme année du projet Démos, initié par la Philharmonie de Paris

dans plusieurs territoires girondins. Localement relayé par divers 244
services, il bénéficie a 11 enfants et leurs familles, qui participent & des éldves
ateliers de musique hebdomadaires dans des disciplines de cuivre. Un

professeur dédié les accompagne tout au long de l'année, soutenu par 3

des musiciens professionnels. Les jeunes se sont produits & I'Auditorium sHres d’ehseighemew\-

de I'Opéra de Bordeaux le 14 juin 2025. Une journée de sensibilisation pour (La Réole, Auros, Monségur)
les enseignants a également été organisée pour assurer la continuité de

lapprentissage aprés le programme. 83 %
de moing de 18 ang

€ducation Artistique et Cutturelle 15

2025 a marqué le lancement d'un premier partenariat entre I'école de disciplines inshyumentales
musique intercommunale et les Parcours d'Education Artistique et

Culturelle, pensé autour d'un stage d'initiation au chant, qui a fourni 60

l'opportunité pour les jeunes inscrits de découvrir et visiter I'école de L .

musigue intercommunale. €léves insarits en dasse jazz
av collége de Monséguy

trors les muvs

Un nouveau projet s'est déployé en lien avec les ALSH, autour de la
« Découverte de la guitare et enregistrement audio » proposé par Serge
Villars. Le projet s'est matérialisé par une intervention ponctuelle sur le site
de I'ALSH de Savignac au bénéfice d'un groupe de 10 enfants.

LES ENSEIGNANTS

"f'ov'ma‘hon desg er\selg V\G.V\‘\'% Une équipe de 13 agents dont
P . . . \ 11 Assistants d’Enseignement
A lo demande de I'équipe pédagogique, le dernier volet de formation Artistique
d'un cycle initié dés 2020 sur « La Motivation de I'éléve » s’est tenu sur £2C d.q i
deux journées, au bénéfice de I'ensemble des enseignants. et = Loordinatrices
pédagogiques.
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LE RESEAU DE LECTURE PUBLIQUE

LA TREQUENTATION

17093* usagers fréquentant les médiatheques aux horaires

1 5diatne d'ouverture au publlc,9t19732 siony intégre les accueils de groupe

4 medl ‘\‘he 2‘ es en dehors des horaires d'ouverture (RPE, classes, ALSH...) et les
2 tétes de réseau : animations tout public.

La Réole et * Ces chiffres sont comptabilisés seulement sur les 3 médiatheques de La Réole, Gironde-sur-

. Dropt et Monségur.
Gironde-sur-Dropt P 9

® médiathéques de proximité: R ARTITION DE LA FREQUENTATION
Monségur, Auros, Loupiac-de-la-

Réole, Saint-Hilaire-de-la-Noaille, Gironde-sur-Dro pt
Saint-Pierre d'Aurillac 290 4%
. o

7 médiathéques point-relais :
Morizés, Noaillac, Savignac,
Caudrot, Aillas, Fontet, Pondaurat

Une équipe composée de 13 13C |3 La Réole
agents et d'une quarantaine de 54.4%
bénévoles, en partie formés par

biblio.gironde (service du I\/Ionségur
Département de la Gironde) 2% 2%

549 12 828

nouveauX lecteurs visttes sur le site Infermet
espace mutHmédia inscrits en 2028 des médiathéques du RLP

Des espaces multimédia sont mis
a disposition du public dans les
médiathéques de La Réole et

Gironde-sur-Dropt. LES ‘P\Zé\'s e DOCUMENTS
725 7 479

conneXionsg infemet payr an , .,
s P& documents réserués en 2028

Contre 5 079 en 2024 : trés forte augmentation due
notamment & 'autonomisation des adhérents qui
recourent de plus en plus a la navette documentaire.

34 236

documents ont é+é prétés en 2025
sur Vensemble du réseau, tous supports confondus

LA PROGRAMMATION CULTURELLE

Des animations diversifiées proposées dans chaque médiathéque :
e dans le cadre de l'événement organisé par le réseauy,
Itinérances d’automne : 231 participants, tous publics
b confondus;
e dans le cadre de la participation du réseau & d'autres
manifestations locales ou nationales :
- Lire, élire : 114 participants et 79 personnes aux spectacles,
- La Quinzaine du Numérique : 200 personnes,
- Cap 33: 124 participants.

« Quand vientV’hivey »
par La Petite fabyique des mondes
théatve d’ombres et de marionnettes pour
les fout-petits & \a médiathéque de La Réole

RAPPORT D'ACTIVITES 2025
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N o!’b

=en REO§AIS
LES ANIMATIONS SPORTIVES

Temps Libye MUK Sports (TLmS)
Noqveou dispositif & destination des adultes depuis le CJ(EU\ZS E-N ‘ZéOLA‘S

mois de septembre.
25 personnes ont été accueillies sur les différents cycles.

. 962 250
ecoles MuHi SPOT‘\'S (=MmS) | partcipants  visiteurs

Mi | d’Ecol Multi ts d les 4 ALSH |

mIZrecreer::Iig.Gce coles Multisports dans les es 12 221Km

41 enfants ont bénéficié de cette animation chaque parcouvus par les participants

mercredi de I'année.

6788 €

Spovts Vacances Yécols av profit de \a Fédération
Mise en place des Sports Vacances dans les 4 ALSH et Frangaise de Cardiologie
'espace Ado’s.
52 enfants ont participé au cours des vacances s
scolaires. Pavcouys du Coeuy scolaive
CAP AP 33 248
+ 3595 actes pédagogiques €leves de Cm2
* 38disciplines différentes ont participé & une journée de
i 10 associations partenaires sensibilisation a l'activité physique
¥ cirende et aux gestes qui sauvent
LES EQUIPEMENTS SPORTIFS
‘Pdle Spovtif et de Loisivs Intercommunal (PSL) & Auros : DR
17 associations sportives utilisatrices =
470 éléves du lycée et 5 écoles élémentaires ont pu bénéficier de créneau ~
d’EPS.
Le transport des élémentaires a été assuré par la CdC. A‘PP\ZENT|SSA6€.
Du matériel sportif a été mis a leur disposition. DE LA NATAT‘ON
ity stades :
Gestion des 6 city stades (Fontet, La Réole, Mongauzy, Camiran, Savignac, Coordination par le service
Saint-Hilaire-de-la-Noaille) et d'un skate park et pump track & La Réole. Sport de l'action

« Apprentissage de la Natation »

LE SPORT SANTE en faveur du public scolaire.

Les enfants scolarisés sur le
territoire ont pu bénéficier de ce
dispositif pour consolider leur
apprentissage et leur aisance
vis-a-vis du milieu aquatique.

Promotion du Sport Santé sur le territoire grdce & différents
dISpOSItIfS (TLMS, Parcours du Coeur scolaire et Coeurs en Réolais).

e Mise en place d'ateliers avec I'ASEPT (Associotion de Santé,
d'Education et de Prévention sur les Territoires) autour de la santé
et du bien vieillir des seniors.

e Mise en place du dispositif « sport aux agents de la MSAP ».

e Accompagnement des associations dans la mise en place du 528
« Sport sur Ordonnance ». P ==

« Participation aux actions de la Maison Sport Santé. éléves bénéficiaires

RAPPORT D'ACTIVITES 2025




11,4

2 France sewices personnes accveillies par jour sur
. . les antennes Trance Seyvices
sur le feyrroire
4 bureaux d’accueil :
La Réole ﬂ
Auros —
Monségur —
Caudrot 10 ,5
LE’ bj;ffg personnes accueillies par jour

Eraternité Un service itin/éwnt C Sur le BUS France Sevvices
fourgon numérique

Les objectifs :

» Proximité et accessibilité : permettre a tous d'accéder aux
services publics de fagon simplifiée.

e Accompagnement global : aide & la réalisation de démarches ; 7 010 .
administratives, orientation, information sur les droits. démarches avpres des

. . L usageys du teryioire
+ Renforcement du lien social et territorial : via la mise en

réseau des partenaires locaux.

D /7% UAssurance . %28 France st .
09" . T Rivaaae < Carsat™ et fonce (WA (3 gy fonee
F‘ len FINANCES PUBLIQUES . LA POSTE - o v
. Y
, Gironde ”V‘CT‘“D A J'hssﬁﬁ?ale o e - ;p I%a?.daire_ D2C GIRONDE =~
lllllllllll I Aide aux victimes 3] b hem  SuiGironde TIm A .e__l:_l:". QIS friratoho st ||
[ i aguia | anD

Diaconat
i i o4
nfobroits  *# Urssaf |Ig£'2§‘%‘f§ . % NaCVG APEFEM r': A—F(JC,CBS

LeS pe\rmanences :

SPIP (Service Pénitentiaire d'insertion et de Probation)

CARSAT (Caisse d'Assurance Retraite et de la Santé au Travail)
MDS (Maisons du Département des Solidarités)

SIPHEM (Maison de I'Habitat et de IEnergie)

CAF (Caisse d'Allocations Familiales)

de 16 & 25 ans)

VICT'AID (service d'aide aux victimes dinfractions pénales)
CDAD (Conseil Départemental d'Accés au Droit)
INFODROITS (services dinformation juridique de proximité)

et Solidaire du Sud-Gironde)

RAPPORT D'ACTIVITES 2025

MISSION LOCALE (accompagnement dans linsertion des jeunes

CAP SOLIDAIRE (Coopérqtion des acteurs de I'Economie Sociale


https://infodroits.org/

ACTION SOCIALE

74200 €

de subvuentions versées & des
associations & cayacrevre social

On peut souligner 'engagement des élus

communautaires dans le soutien aux
associations locales lors des décisions
budgétaires. Chaque année, des
subventions sont attribuées aux
associations d'intérét commmunautaire,
apres étude en commission.

PRET DE MATERIEL

Le service met a disposition gratuitement
aupres des associations et des
communes de notre territoire :

3 Yemovyques
250 chaises
40 Yablesg
F fentes SX12m
2 fentes SXSm
32 bayyiéres
Ce service, proposé toute
I'année, permet de soutenir la
réalisation d'’événements ou

d’animations sur notre
Communauté de Communes.

90 .

véseyvations en 202S

Mise & disposttion
de minibusg

1

associationg
bénéficiaives

CULTURE

Poursuite des réunions du BuroCulturel, co-porté par
I'intercommunalité et la Petite Populaire, chaque trimestre. Le
BuroCulturel se positionne comme un espace de réflexion,
dentraide, de partage, de  connaissances et
dinterconnaissances ouvert & toute association volontaire
du territoire, sans contraintes d'objectif.

Parution de 6 Culture en Vrac, pour mettre en valeur et faire
connaitre les actions et projets menés par les opérateurs
culturels du territoire pendant I'année.

69 000 €

de subuentions versées &
20 associations cuturelles

SPORT

Coordination des actions et des événements liés la promotion du
sport sur le territoire.

Annuaire des sports qui référence 64 associations sportives
disponible sur le site internet.

Valorisation des actions des associations sur le Facebook du
service des sports.

Accompagnement  personnalisé dans la recherche de
financement ou d'éducateurs sportifs.

25000 €

de subuentiong versées &
des associations sportives

¥ilometves ¢ de matériel sportif
pAvcouYUS en 2025 « de locaux au Péle Sportif et de Loisirs Intercommunal (PSLI) d’Auros

26 RAPPORT D'ACTIVITES 2025




BIENVENUE EN FRR | « e, sienvenve en e !>

officiellement classé TR

Aprés deux années de combat mené avec
détermination par les élus locaux (pétitions,
voyages a Paris, motions, banderoles, et surtout,
de nombreuses réunions..) pour que notre
territoire rejoigne enfin le dispositif France
Ruralités Revitalisation (FRR) anciennement
Zone de Revitalisation Rurale (ZRR).

Depuis I'arrété du 14 avril 2025, c'est officiel, les 41
communes de notre Communauté de
Communes bénéficient du classement France
Ruralités Revitalisation (FRR) , rejoignant ainsi les
territoires voisins déja éligibles.

‘Pavce qu’on voulait vous Yaconter ce
combat avtrement... on VVa fait & \a

sauce BRET :

FRAN
RURA LﬁTCEE
REVITAUSATION

Le service Communication de la CdC,

?‘6 FRANCE en collaboration avec le vidéaste
ﬂ Sébastien Saint-Martin, a réalisé une
/’/ RU RALITES vidéo humoristique et accessible, qui
“”  REVITALISATION retrace I'histoire de cette Iutte pour le

classement de notre territoire en FRR.

Ce classement ouvre la porte & de nombreux avantages
pour les entreprises, les collectivités et les habitants.

€t pour les professionnels de santé ?

Le dispositif FRR offre des opportunités pour les professionnels de
santé  (médecins,  chirurgiens-dentistes,  sages-femmes,
infirmiers, kinésithérapeutes, pharmaciens, orthophonistes, etc)
qui peuvent bénéficier de mesures fiscales incitatives, sous
certaines conditions, facilitant ainsi leur installation sur le
territoire.

Quels avantages fiscaux ?

Une exonération d'impét sur le revenu peut étre accordée jusqu’d
100 % pendant 5 ans, puis dégressive pendant 3 ans (75 %, 50 %,
puis 25 %), soit 8 ans d’exonération au total.

+ 20 000

uues SUY Nos Yéseaux

Cette vidéo a permis d la CdC du
Réolais en Sud-Gironde de se hisser
parmi les 4 grands finalistes de la
catégorie du Prix du Public lors de
la cérémonie des Trophées de la
Com Sud-Ouest qui s'est déroulée
le 3 décembre 2025.

L& Ma&igon de Santé & La réole

La Communauté de Communes ¢s'inscrit également dans

'accompagnement a l'installation des professionnels de santé et leur
accueil en leur proposant des espaces de cabinet en location au sein
de la Maison de Santé Intercommunale & La Réole.

Ce bdatiment, aprés avoir été exploité par la SCM Maison de Santé du
Réolais, a été réintégré dans le patrimoine de la CdC en juillet 2025.
Médecins généralistes, infirmier.e.s, podologues, diététiciens et
psychologues consultent au sein de cette structure.

RAPPORT D'ACTIVITES 2025
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	Éditorial
	Mesdames, Messieurs,
	À l’heure du bilan de l’exercice 2025 qui est également la dernière année d’un mandat, je tiens à remercier tout un chacun : les services qui ont mis en œuvre, les élus qui ont validé et ouvert les crédits nécessaires, les Vice-Présidents qui ont fixé, avec moi, le cap et accompagné l’ensemble de ces projets.
	Notre Établissement Public a aussi pris en mains durant cette période son destin et fait preuve d’un activisme important qu’il s’agit de valoriser dans la mesure où ce bilan vous et nous appartient.
	L’année 2025 a été marquée par des projets structurants :
	Le sauvetage de la Maison de Santé intercommunale de La Réole ;
	L’acquisition et le lancement des travaux du futur Centre Technique Intercommunal ;
	Une évolution dans l’aide et l’accompagnement des communes membres ;
	Une compétence mobilité devenue très concrète ;
	Le lancement du RLPI, et une compétence ADS toujours aussi sollicitée par les communes ;
	La livraison d’un nouveau site internet.
	En parallèle, le fonctionnement normal et quotidien des services a été assuré de façon optimale. Mais se féliciter ne suffit pas. Se projeter est tout aussi indispensable. Pour autant, l’exercice dans un contexte aussi mouvant et incertain est de plus en plus compliqué.
	Les projets ne manquent pas mais dans le contexte international comme national, à moins de faire preuve de déni, maintenir le service public au niveau auquel nous l’avons collectivement amené relèvera de la performance. À notre échelle, vous pourrez compter sur les services de notre Communauté de Communes pour tout changer, et ne rien négliger pour ce faire, et donc pour que rien ne change pour les citoyens et usagers du territoire.
	Je vous souhaite une bonne lecture de ce document, bilan d’une année bien remplie, avec beaucoup de fierté pour le Président que je suis.
	Bien cordialement,

	Francis Zaghet
	Président de la Communauté de Communes
	du Réolais en Sud-Gironde
	Rapport édité par la CdC du Réolais en Sud-Gironde - septembre 2026
	Le contenu de ce rapport est tenu à la disposition du public sur le site internet
	de la Communauté de Communes du Réolais en Sud-Gironde :

	www.reolaisensudgironde.fr


	Présentation
	LE TERRITOIRE
	habitants
	communes membres
	Équipements & services intercommunaux
	Enfance Jeunesse
	Services Publics
	Technique
	Sport
	Culture
	61
	Élus communautaires
	9
	Conseils Communautaires
	8
	Bureaux des Maires

	28
	Bureaux Exécutifs

	102
	Délibérations



	LA GOUVERNANCE
	L’ADMINISTRATION
	La Maison des Services Aux Publics (MSAP)
	Au cœur de la MSAP, une machine bien huilée :

	LE PÔLE ACCUEIL !
	RAPPORT D’ACTIVITÉS 2025
	La fréquentation
	de l’accueil
	5 592
	appels téléphoniques
	7 286
	personnes accueillies
	dont 2 844 pour le SGC

	22
	appels téléphoniques
	29
	personnes accueillies
	dont 11 pour le SGC
	11 526 493 €
	11 647 406 €



	La section d’investissement

	LES DÉPENSES
	Répartition des dépenses d’investissement
	Les principaux investissements

	LES RECETTES
	Répartition des recettes d’investissement
	Les subventions reçues
	La dette
	5 142 940 €
	de capital restant dû
	460 986 €
	d’épargne brute


	LES BUDGETS ANNEXES
	Plusieurs compétences spécifiques de la Communauté de Communes sont exercées via des budgets annexes :
	La Gestion des Milieux Aquatiques et la Prévention des iIondations (GEMAPI) est financée par une taxe dédiée (TMAPI) ;
	Le budget dédié à la gestion des déchets enregistre les redevances reversées aux syndicats SICTOM et USTOM ;
	Deux Zones d’Activités Economiques (ZAE) Ecopôle à Loupiac-de-la-Réole et Bois Majou à Aillas où la CdC aménage et commercialise les terrains pour faire venir des entreprises et des emplois sur le territoire ;
	Un budget dédié à l’opération du projet de Maison de Santé Pluridisciplinaire à Saint-Pierre-d’Aurillac a été ouvert en 2023 ;
	La Maison de Santé Rurale (MSR) de La Réole comprend le remboursement d’un emprunt équilibré par la redevance des professions libérales installées dans la MSR.


	LE SERVICE COMPTABILITÉ
	Nombre de lignes d’écritures
	transmises, correspondant au suivi analytique des recettes et dépenses de l'EPCI.
	2025
	2024
	2023
	2022
	2020

	Lignes de titres

	LE DIALOGUE DE GESTION
	Ressources humaines
	SITUATION DES AGENTS
	EFFECTIF
	173
	agents
	142,71
	équivalents temps plein
	10
	élus indemnisés

	DONNÉES GÉNÉRALES
	554
	arrêtés pris
	313
	contrats conclus
	355
	courriers rédigés

	CARRIÈRE
	3
	départs à la retraite
	2
	avancements de grade
	2
	dossiers de promotion interne présentés au Centre de Gestion

	RÉMUNÉRATIONS
	5 568 716 €

	DIALOGUE SOCIAL
	réunions du Comité Social Territorial

	LES FORMATIONS
	67
	formations tout au long
	de la carrière
	1
	formation d’intégration
	Formation HACCP
	AFGSU
	7
	AFGSU niveau 1
	4
	agents en formation initiale
	5
	AFGSU niveau 2 (dont 1 recyclage)
	2
	agents pour mise à jour
	Formations sécurité
	10
	Manipulation des extincteurs
	4
	Santé et Sécurité au Travail
	NOUVEAUTÉS 2025




	Communication
	RÉSEAUX SOCIAUX
	Facebook
	229 000
	+ 1000

	Instagram
	150
	34 000
	+ 350

	Linkedin
	+ 400


	nouveau
	SITE WEB
	2 000
	HORIZONS GARONNE :


	Urbanisme
	LE SERVICE DROITS DES SOLS (ADS)
	Demandes
	774
	demandes déposées

	+ 15
	autorisations d’urbanisme instruites par l’État (dont 5 permis de construire)
	Décisions
	Conseil
	Contentieux

	109
	communes accompagnées
	dans le cadre de procédures contentieuses
	RDV conseils
	dont :
	procédures administratives et pénales lancées
	aux élus de la CdC

	Le Plan Local d’Urbanisme intercommunal (PLUi)
	Le Règlement Local de Publicité intercommunal (RLPi)
	Habitat


	GEMAPI
	GARONNE
	Les objectifs de la GEMAPI :
	28 km
	+ 80
	400 000 €
	Entretien courant :
	Nettoyage d’une carapace béton
	Études :
	AVANT
	APRÈS

	Travaux de restauration d’un mur de digue
	sur le point de s’effondrer


	AFFLUENTS DE GARONNE
	Gestion par les syndicats dédiés


	Voirie & Bâtiments
	ENTRETIEN DES BÂTIMENTS
	ENTRETIEN DE LA VOIRIE
	18
	bâtiments intercommunaux
	475
	interventions réalisées en régie
	Focus sur les bâtiments de la Petite Enfance

	INVESTISSEMENT
	536 180 €
	de dépenses en investissement, soit :
	Enrochement du Pont du Lavoir à Loupiac-de-la-Réole


	FONCTIONNEMENT
	162 540 €
	de dépenses de fonctionnement, soit :
	Glissières de sécurité du pont de Marcha à Saint-Sève




	Développement  économique
	SOUTIEN À L’ARTISANAT LOCAL
	En juin 2025, nous avons été les fiers lauréats du Prix Collectivité !

	ACCOMPAGNEMENT DES ENTREPRISES
	≈50
	entreprises accompagnées
	38
	entreprises agricoles accompagnées
	10 398 €
	d’aide via une mission de conseil
	50 000 €
	versés par la Communauté de Communes pour une douzaine d’entreprise
	6
	entreprises inclues dans le dispositif ACP
	4 521 €
	d’aide à l’investissement
	300 000 €
	captation de fonds régionaux et européens
	5 000 €
	d’aide à la restructuration financière
	RAPPORT D’ACTIVITÉS 2025



	TOURISME
	CYCLOTOURISME
	Installation d'une aire de services pour vélotouristes à la Base de Loisirs de Fontet (Cyclocamp)
	Détails du Cyclocamp :
	Station de réparation de vélos
	Sanitaires écologiques innovants
	Borne de recharge pour vélos à assistance électrique (VAE)
	Équipements inclusifs (table à langer)
	Local sécurisé et consignes à bagages
	Borne de recharge pour téléphones

	Animation du réseau touristique
	80
	prestataires touristiques réunis

	Signalétique et visibilité du territoire
	55 000 €
	de Taxe de séjour

	Taxe de séjour
	60 000
	nuitées marchandes



	Petite Enfance
	177
	enfants accueillis sur les 4 crèches
	LES CRÈCHES
	Capacité d’accueil :
	5
	en situation de handicap
	4 places AVIPS *

	1 992 439 €
	Budget global de fonctionnement des crèches
	Tarif horaire moyen des familles en 2025



	LE RELAIS PETITE ENFANCE (RPE)
	80
	assistantes maternelles

	3
	Maisons d’Assistantes Maternelles

	248
	places d’accueil potentielles

	6
	ateliers hebdomadaires

	113 126 €
	Budget global de fonctionnement du RPE
	Commission d’attribution des places

	63
	74


	LE LIEU D’ACCUEIL ENFANT PARENT (LAEP)
	416
	55
	69
	ACTIONS MENÉES ET PROJETS
	sur l’ensemble des services, RPE et LAEP compris
	Ateliers enfants / parents
	Autour de la musique avec la compagnie Les Caprices de Marianne.
	9 cafés parents
	Différentes thématiques proposées : émotions, jouer autrement, alimentation, entrée à l’école, etc.
	Semaine Nationale de la Petite Enfance
	4ème Édition de la « Matinée des Familles »
	Ateliers de médiation animale dans plusieurs services
	Poursuite des actions « Passerelles »
	Forum des parents


	Enfance & Jeunesse
	LES ACCUEILS DE LOISIRS (ALSH)
	4 ALSH
	Extrascolaire
	(Vacances)
	1 548
	enfants accueillis
	106 207
	heures
	Périscolaire
	(Mercredis)

	1 207
	enfants accueillis
	24 966
	heures

	FOCUS SUR QUELQUES PROJETS
	Éducation Artistique et Culturelle
	Sports Vacances
	Objectif sports
	Fête de la Nature
	Bien manger et connaissance de son territoire
	Jardinage
	« A la façon de ...»
	Lecture à la crèche
	« Les Incorruptibles »
	Événement littéraire ayant pour objectif de promouvoir le plaisir de la lecture auprès du jeune public.
	Poursuite des actions « Passerelles »

	ET TOUJOURS LES SORTIES TOUT AU LONG DE L’ANNÉE !
	Inter structures :



	L’ESPACE ADO’S
	LES PROJETS PHARES DE L’ANNÉE
	Parcours d’Éducation Artistique et Culturelle
	Zen Motion
	Demain 2.0 :
	Collège Paul Esquinance

	LES SÉJOURS
	ET TOUJOURS LES SORTIES TOUT AU LONG DE L’ANNÉE !
	RAPPORT D’ACTIVITÉS 2025


	INFO JEUNES
	Fréquentation
	71
	jeunes en accueil individuel
	727
	jeunes sur les actions collectives

	« LA PORTE ROUGE »
	4 962
	passages en 2025
	Les animations de la Porte Rouge
	Le Service Jeunesse coordonne les actions de prévention et de sensibilisation proposées aux jeunes du territoire. Les actions sont portées par le Service Jeunesse et/ou avec des partenaires de la Porte Rouge.
	Semaine Info BAFA ;
	Spirit Day (journée de lutte pour les droits des communautés LGBTQIA+) avec le planning familial ;
	Atelier santé mentale avec la Maison Départementale de l’Autonomie ;
	Atelier sur la tolérance avec le jeu « Potes et Despotes » ;
	Atelier lors de la « journée de lutte contre le harcèlement » avec le Point Accueil et Écoute Jeunes (PAEJ) de la Mission Locale Sud Gironde ;
	Atelier « CV parfait » avec l’ERIP en amont du forum Job d’été de la Mission Locale ;
	Débat mouvant sur les questions de sexualités avec le planning familial.
	La fête de la Porte Rouge

	Le guide des partenaires
	Le guide des partenaires a été créé pour les jeunes de la Porte Rouge, listant les services disponibles avec leurs coordonnées et horaires. Une version numérique est accessible sur les réseaux de l’Info Jeunes et sur le site de la CdC, tandis qu'une version imprimée est disponible à la Porte Rouge.
	La prévention
	« Ah Social » est un projet intervenant depuis trois ans au lycée Jean Renou de la Réole dans le cadre du dispositif Phare, visant à sensibiliser les jeunes aux risques des réseaux sociaux. À travers le jeu de plateau « Ah Social », basé sur le fonctionnement des réseaux sociaux, nous engageons des échanges avec les élèves de secondes durant le premier trimestre de l'année scolaire.

	L’engagement des jeunes
	L’accompagnement BAFA permet aux jeunes du territoire d'obtenir un soutien financier partiel de la CdC pour passer le BAFA, ainsi qu'un accompagnement pédagogique. En 2025, 8 jeunes ont bénéficié de cette aide, visant à encourager leur engagement dans l'animation tout en diminuant les obstacles financiers.
	Le Service Jeunesse a recruté une personne en contrat de service civique d'octobre 2025 à mai 2026 pour des missions d'animation et d'information jeunesse. En collaboration avec une autre personne de la Mission de Locale, elles ont créé un jeu de plateau sur la Porte Rouge, qui sera présenté en avril 2026 aux jeunes. De plus, elle est en charge de l'accueil du public pour orienter les jeunes selon leurs besoins.
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	Culture
	ÉDUCATION ARTISTIQUE ET CULTURELLE (EAC)
	700
	bénéficiaires
	enfants et adultes
	19
	classes participantes
	de la maternelle au lycée
	9
	communes du territoire
	10
	structures d’accueil mobilisées
	(hors temps scolaires)

	17 heures
	de formation
	220 heures
	d’ateliers
	Professionnels impliqués :
	A retenir en 2025 :


	SPECTACLE VIVANT
	NaQatou ou la vilaine petite fille
	Lever le Pied pour prendre de la Hauteur
	Aïla
	Concert violoncelle et accordéon
	Concert Slam et beatbox
	13
	spectacles
	dont 5 tout public
	840
	spectateurs
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	PÔLE TECHNIQUE ET CULTUREL
	205
	prêts de matériel, dont 40 issus du parc de la Communauté de Communes

	2 890 €
	coût moyen du matériel prêté gracieusement, économisé par l’emprunteur


	ENSEIGNEMENT MUSICAL
	Démos
	244
	élèves
	3
	sites d’enseignement
	83 %
	de moins de 18 ans

	Éducation Artistique et Culturelle
	15
	disciplines instrumentales
	60
	élèves inscrits en classe jazz au collège de Monségur

	Hors les murs
	LES ENSEIGNANTS

	Formation des enseignants
	Espace Multimédia
	725
	connexions internet par an



	LE RÉSEAU DE LECTURE PUBLIQUE
	LA FRÉQUENTATION
	RÉPARTITION DE LA FRÉQUENTATION
	549
	nouveaux lecteurs inscrits en 2025
	12 828
	visites sur le site Internet des médiathèques du RLP
	7 479
	documents réservés en 2025
	54 236
	documents ont été prêtés en 2025
	sur l’ensemble du réseau, tous supports confondus

	LA PROGRAMMATION CULTURELLE
	LES ANIMATIONS SPORTIVES
	Temps Libre Multi Sports (TLMS)
	CŒURS EN RÉOLAIS
	962
	participants
	250
	visiteurs
	Ecoles Multi Sports (EMS)
	12 221 Km
	parcourus par les participants
	6 788 €
	récoltés au profit de la Fédération Française de Cardiologie

	Sports Vacances
	Parcours du Cœur scolaire


	CAP 33
	248
	élèves de CM2


	LES ÉQUIPEMENTS SPORTIFS
	APPRENTISSAGE
	DE LA NATATION
	528
	élèves bénéficiaires


	LE SPORT SANTÉ
	ACTION SOCIALE
	PRÊT DE MATÉRIEL
	3 remorques
	250 chaises
	40 tables
	7 tentes 5X12m
	2 tentes 5X5m
	32 barrières
	90
	réservations en 2025
	Mise à disposition
	de minibus
	11
	associations
	bénéficiaires
	24 020
	Kilomètres
	parcourus en 2025
	74 200 €
	de subventions versées à des associations à caractère social


	SPORT
	Mise à disposition :
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	Bref...
	« BREF, Bienvenue en FRR ! »
	BIENVENUE EN FRR
	+ 20 000
	vues sur nos réseaux
	Officiellement classé FRR
	REVITALISATION

	Et pour les professionnels de santé ?
	La Maison de Santé à La Réole

	www.reolaisensudgironde.fr

	Contact et informations
	www.reolaisensudgironde.fr


